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1.1 Общие сведения: 
АОП СПО разработана с учетом получения среднего общего образования для 

обучающихся с инвалидностью без нарушения психофизического развития. 
АОП СПО (далее – АОП СПО) представляет собой комплекс учебно-методической                   

документации, определяющий содержание и регламентирующий организацию подготовки 
обучающихся с инвалидностью и/или лиц с ограниченными возможностями здоровья 
(далее – лиц с ОВЗ) в профессиональных образовательных организациях 

 - АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся с инвалидностью без 
нарушения психофизического развития следующих компетенций, установленных 
федеральными государственными образовательными стандартами среднего 
профессионального образования, профессиональными стандартами по соответствующему 
направлению подготовки. 

 - АОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального 
образования по специальности 23.02.07. Техническое обслуживание и ремонт д 
автотранспортных средств, планируемые результаты освоения образовательной программы, 
условия образовательной деятельности. 

 
1.2 Нормативно-правовые и методические основы разработки примерной 
адаптированной образовательной программы среднего профессионального 
образования 
- Федеральный закон от 29.12.2012г.  №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
- Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 
Российской Федерации»; 
- Федеральный закон от 14.07.2022г. № 300-ФЗ «О внесении изменения в статью 79 
Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; Приказ Минобрнауки 
России от 14 июня 2013г. №464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 30.07.2013 г., регистрационный № 29200) (далее - Порядок организации 
образовательной деятельности); 
- Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021г. № 800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования»; 
- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 (ред. 
от 18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» 4 (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся»); 
- Приказ     Министерства      труда     и     социальной      защиты     РФ от   
04.08.2014   г.  №   515 «Об утверждении   методических   рекомендаций по 
перечню рекомендуемых видов трудовой и профессиональной деятельности инвалидов с 
учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности»; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 1309 
«Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов   и   
предоставляемых   услуг   в   сфере   образования, а также оказания им при этом 
необходимой помощи»; 
- Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020г. №457(ред. От 30.04.2021) «Об 
утверждении  Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 
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-  Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020г. № 442 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по основным  
общеобразовательным программам образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования»; 
- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017г. №1642«Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 
- Постановление Правительства РФ от 29.03.2019г. №363 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 
- Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021г. №Р-74 «Об утверждении 
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом 
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования»); 
- Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019г. № Р-42 (ред. от 01.04.2020) «Об 
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 
механизма демонстрационного экзамена»; 
- Письмо Минпросвещения России от   14.04.2021г. №05-401 «О направлении 
методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах 
освоения образовательной программы среднего профессионального образования для 
использования в работе образовательными организациями»; 
- Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021г. №05-369 «О направлении рекомендаций, 
содержащих общие подходы к реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»; 
- Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019г. № 04-32 О соблюдении требований 
законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья; 
- Письмо   Минпросвещения   России   от   02.03.2022   г. №   05-249 «О 
направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по 
внедрению единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное 
сопровождение образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или 
ограниченными возможностями здоровья    при    получении    среднего    
профессионального   образования и профессионального обучения», утв. Минпросвещения 
России 01.03.2022); 
- Письмо Федеральной службы   по надзору в сфере образования и науки РФ от 
14.11.2016 г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций     для      
экспертов, участвующих      в      мероприятиях по государственному   контролю 
(надзору), лицензионному   контролю по вопросам организации инклюзивного 
образования и создания специальных условий для получения среднего профессионального 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 
- Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 г.  № 05-398 «О направлении 
методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 
образовательных программ среднего профессионального   образования    и   
профессионального   обучения    лиц с    инвалидностью    и/или    
ограниченными    возможностями    здоровья с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий»); 
- Письмо ФГБУ ФБ   МСЭ   Минтруда   России   от   18.01.2022г. № 
1500.ФБ.77/2022 «Обзор положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, гост Р 
53872-2021, гост Р 53873-2021, гост Р 54738-2021» (вместе с «Информационным письмом 
по обзору положений национальных стандартов») 
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- Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017г.  №   06-2023 «О методических 
рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации 
профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение 
по        программам         среднего         профессионального        
образования и    профессионального    обучения»,    «Методическими    
рекомендациями о внесении изменений в основные профессиональные образовательные 
программы, предусматривающих создание специальных образовательных условий (в том 
числе обеспечение практической подготовки), использование электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий») . 
 

1.3. Используемые термины, определения, сокращения 
Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 
коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 
профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. 

АОП СПО- программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 
программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья. Согласно профессиональному стандарту 
требования к образованию специалиста, претендующего на должность ассистента: среднее 
общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте или    
Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессии 
рабочих, служащих. 

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 
функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 
приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 
социальной защиты. 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей. 

Индивидуальный образовательный маршрут – это форма организации обучения, 
основанная на принципах индивидуализации и вариативности образовательного процесса, 
способствующая реализации индивидуальных образовательных потребностей. 
Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 
образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 
особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Индивидуальная программа реабилитации и абилитации (ИПРА)  инвалида - 
разработанный на основе решения Государственной службы медикосоциальной экспертизы 
комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя 
отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, 
профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на восстановление, 
компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, восстановление, 
компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности. 
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Индивидуальный образовательный маршрут – это система конкретных совместных 
действий администрации, основных педагогов, команды специалистов сопровождения 
образовательного учреждения, родителей в процессе включения ребенка с ОВЗ в 
образовательный процесс. 

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья – физическое лицо, 
имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 
без создания специальных условий. 

Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 
развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 
методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 
дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 
невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Тьютор – лицо, реализующее педагогическое сопровождение индивидуальных 
образовательных маршрутов, организационно-методическое обеспечение и организацию 
образовательной среды для обучающихся с особыми образовательными потребностями 
АОП СПО - адаптированная основная образовательная программа среднего 
профессионального образования; 
ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего профессионального 
образования; 
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования; 
ООП СПО – основная образовательная программа среднего профессионального 
образования; 
ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена; 
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации; 
МСЭ – медико-социальная экспертиза; 
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия; 
ППС – психолого-педагогическая служба; 
ППк – психолого-педагогический консилиум; 
ИУП – индивидуальный учебный план 
 
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования; 
ПООП – примерная основная образовательная программа;  
ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена; 
МДК – междисциплинарный курс 
ПМ – профессиональный модуль 
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции. 
ЛР – личностные результаты; 
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Цикл ОГСЭ-Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 
Цикл ЕН- Математический и общий естественнонаучный цикл 
ОПЦ - Общепрофессиональный цикл 
 
1.4. Характеристика категории обучающихся осваивающих адаптированную 
основную образовательную программу среднего профессионального образования. 

Примерная адаптированная программа среднего профессионального образования 
разработана для обучающихся с ОВЗ, обучающихся с инвалидностью без нарушений 
психофизического развития. 

Обучающиеся, имеющие инвалидность и ОВЗ, связанные с соматическими 
нарушениями, представляют самую большую группу среди обучающихся 
профессиональных образовательных организаций с физическими нарушениями. Эту 
нозологическую группу лиц инвалидов и/или лиц с ОВЗ называют «скрытыми» 
инвалидами, так как их дефект незаметен внешне, но оказывает влияние на всю 
жизнедеятельность субъектов. При обучении и последующей профессиональной 
деятельности они не всегда нуждаются в специальных технических средствах 
реабилитации и эргономичной адаптированной среде. Для данной категории обучающихся 
важно дозировать нагрузки при обучении, при необходимости организовывать 
дополнительные перерывы, сокращать интеллектуальные нагрузки, чередовать умственную 
и физическую активность. 

Третью группу составляют лица с последствиями полиомиелита и церебральными 
параличами, у которых нарушения опорно-двигательного аппарата связаны с патологией 
развития или повреждением двигательных механизмов ЦНС. 

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу среднего 
профессионального образования должен предъявить индивидуальную программу 
реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), содержащую информацию о необходимых 
специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендованных условий 
и видов труда. 

Форма индивидуальной программы реабилитации утверждена приказом Минтруда 
России от 13 июня 2017 г. № 486н. Программа реабилитации инвалида содержит 
обязательный раздел о профессиональной реабилитации или абилитации, который касается 
условий труда и включает: 
- профессиональную ориентацию; 
- рекомендации по условиям организации обучения; 
- содействие в трудоустройстве; 
- рекомендации по трудоустройству - доступные виды труда, рекомендуемые условия 
труда, трудовые функции, выполнение которых затруднено; 
- рекомендации по оснащению специального рабочего места для трудоустройства инвалида 
с учетом нарушенных функций и ограничений жизнедеятельности и производственной 
адаптации. 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на адаптированную 
образовательную программу среднего профессионального образования должно предъявить 
заключение психолого-медико-педагогической комиссии, содержащее рекомендации по 
определению формы получения образования, образовательной программы, которую 
ребенок может освоить, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, 
созданию специальных условий для получения образования. 

Лица, признанные инвалидами I, II или III группы после получения среднего 
профессионального образования или высшего образования, вправе повторно получить 
профессиональное образование соответствующего уровня по другой профессии, 
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специальности или направлению подготовки за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в 
порядке, установленном Федеральным законом для лиц, получающих профессиональное 
образование соответствующего уровня впервые. 

 
 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 
профессионального образования  

 
АООП СПО разработана для обучающихся для обучающихся с инвалидностью без 

нарушений психофизического развития. 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

специалист. 
Формы получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования 
Формы обучения: очная. 
Объем и сроки получения среднего профессионального образования по профессии 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 
на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 
образования: объем образовательной программы 5940 академических часов, срок 
получения образования 3 года 10 месяцев. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов срок получения 
образования по индивидуальному плану может быть продлен, но не более чем на один год 
по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы обучения. 
Разработка и реализация адаптированной образовательной программы среднего 
профессионального образования ориентирована на решение следующих задач: 
- повышение уровня доступности среднего профессионального образования для инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 
- создание в образовательной организации специальных условий, необходимых для 
получения среднего профессионального образования обучающихся инвалидностью и/или 
лиц с ОВЗ, их социализации и адаптации; 
- повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и/или лиц с 
ОВЗ; 
- возможность формирования индивидуального образовательного маршрута для 
обучающегося с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ; 
- формирование в образовательной организации толерантной инклюзивной культуры. 

 
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников 1 : 17 Транспорт, 33 

Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 
предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.). 
                       
1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 
сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 
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3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 
Специалист, водитель автомобиля 

 
 
 

Наименование основных видов 
деятельности 

 
 

Наименование 
профессиональных модулей 

Квалификации 

Специалист, водитель 
автомобиля 

Техническое обслуживание и 
ремонт автомобильных двигателей 

ПМ.01 Техническое 
обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств 

осваивается 

Техническое обслуживание и 
ремонт электрооборудования и 
электронных систем автомобилей 

осваивается 

Техническое обслуживание и 
ремонт шасси автомобилей 

осваивается 

Проведение кузовного ремонта осваивается 

Организация процесса по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автомобиля 

ПМ.02 Организация процессов 
по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств 

осваивается 

Организация процесса 
модернизации и модификации 
автотранспортных средств 

ПМ.03 Организация процессов 
модернизации и модификации 
автотранспортных средств 

осваивается 

Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

ПМ.04 11442 Водитель 
автомобиля  

осваивается 

 
 
Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
4.1. Общие компетенции 

К
од

  
ко

м
пе

т
ен

ци
и  

Формулировка 
компетенции 

 
Знания,     умения  

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 

                                                                         
профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 
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своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной 
и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности. 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее значимое 
в перечне информации; оценивать практическую 
значимость результатов поиска; оформлять результаты 
поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 
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языке Российской 
Федерации с учётом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста. 

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учётом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии 
(специальности) 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по специальности 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической 
безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по специальности 
Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться 
средствами профилактики перенапряжения 
характерными для данной специальности 
Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; условия 
профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для специальности; средства 
профилактики перенапряжения 
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ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональные темы; строить 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 
объяснить свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности 

 
 
4.2. Профессиональные компетенции 

Основные 
виды 

деятельност
и 

Код и 
наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Техническое 
обслуживан
ие и ремонт 
автомобиль
ных 
двигателей 

ПК 1.1.  
Осуществлять 
диагностику 
систем, узлов и 
механизмов 
автомобильных 
двигателей 

Практический опыт: Приемка и подготовка 
автомобиля к диагностике Общая органолептическая 
диагностика автомобильных двигателей по внешним 
признакам Проведение инструментальной 
диагностики автомобильных двигателей Оценка 
результатов диагностики автомобильных двигателей 
Оформление диагностической карты автомобиля 
Умения: Принимать автомобиль на диагностику, 
проводить беседу с заказчиком для выявления его 
жалоб на работу автомобиля, проводить внешний 
осмотр автомобиля, составлять необходимую 
документацию; Выявлять по внешним признакам 
отклонения от нормального технического состояния 
двигателя, делать на их основе прогноз возможных 
неисправностей; Выбирать методы диагностики, 
выбирать необходимое диагностическое 
оборудование и инструмент, подключать и 
использовать диагностическое оборудование, 
выбирать и использовать программы диагностики, 
проводить диагностику двигателей. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. Использовать 
технологическую документацию на диагностику 
двигателей, соблюдать регламенты диагностических 
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работ, рекомендованные автопроизводителями. 
Читать и интерпретировать данные, полученные в 
ходе диагностики. 
Определять по результатам диагностических 
процедур неисправности механизмов и систем 
автомобильных двигателей, оценивать остаточный 
ресурс отдельных наиболее изнашиваемых деталей, 
принимать решения о необходимости ремонта и 
способах устранения выявленных неисправностей. 
Использовать технологическую документацию на 
диагностику двигателей, соблюдать регламенты 
диагностических работ, рекомендованные 
автопроизводителями. Читать и интерпретировать 
данные, полученные в ходе диагностики. Применять 
информационно-коммуникационные технологии при 
составлении отчетной документации по диагностике 
двигателей. Заполнять форму диагностической 
карты автомобиля. Формулировать заключение о 
техническом состоянии автомобиля 
Знания: Марки и модели автомобилей, их 
технические характеристики и особенности 
конструкции. Технические документы на приёмку 
автомобиля в технический сервис. Психологические 
основы общения с заказчиками. Устройство и 
принцип действия систем и механизмов двигателя, 
регулировки и технические параметры исправного 
состояния двигателей, основные внешние признаки 
неисправностей автомобильных двигателей 
различных типов. 
Устройство и принцип действия систем и 
механизмов двигателя, диагностируемые параметры 
работы двигателей, методы инструментальной 
диагностики двигателей, диагностическое 
оборудование для автомобильных двигателей, их 
возможности и технические характеристики, 
оборудование коммутации. Основные 
неисправности двигателей и способы их выявления 
при инструментальной диагностике. 
Знать правила техники безопасности и охраны труда 
в профессиональной деятельности. Основные 
неисправности автомобильных двигателей, их 
признаки, причины и способы устранения. Коды 
неисправностей, диаграммы работы электронного 
контроля работы автомобильных двигателей, 
предельные величины износов их деталей и 
сопряжений. Технические документы на приёмку 
автомобиля в технический сервис. Содержание 
диагностической карты автомобиля, технические 
термины, типовые неисправности. Информационные 
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программы технической документации по 
диагностике автомобилей 

 ПК 1.2. 
 Осуществлять 
техническое 
обслуживание 
автомобильных 
двигателей 
согласно 
технологической 
документации. 

Практический опыт: Приём автомобиля на 
техническое обслуживание. Определение перечней 
работ по техническому обслуживанию двигателей. 
Подбор оборудования, инструментов и расходных 
материалов. Выполнение регламентных работ по 
техническому обслуживанию автомобильных 
двигателей. Сдача автомобиля заказчику. 
Оформление технической документации 
Умения: Принимать заказ на техническое 
обслуживание автомобиля, проводить его внешний 
осмотр, составлять необходимую приемочную 
документацию. Определять перечень регламентных 
работ по техническому обслуживанию двигателя. 
Выбирать необходимое оборудование для 
проведения работ по техническому обслуживанию 
автомобилей, определять исправность и 
функциональность инструментов, оборудования; 
определять тип и количество необходимых 
эксплуатационных материалов для технического 
обслуживания двигателя в соответствии с 
технической документацией подбирать материалы 
требуемого качества в соответствии с технической 
документацией. Определять перечень регламентных 
работ по техническому обслуживанию двигателя. 
Выбирать необходимое оборудование для 
проведения работ по техническому обслуживанию 
автомобилей, определять исправность и 
функциональность инструментов, оборудования; 
определять тип и количество необходимых 
эксплуатационных материалов для технического 
обслуживания двигателя в соответствии с 
технической документацией подбирать материалы 
требуемого качества в соответствии с технической 
документацией. Применять информационно-
коммуникационные технологии при составлении 
отчетной документации по проведению 
технического обслуживания автомобилей. Заполнять 
форму наряда на проведение технического 
обслуживания автомобиля. Заполнять сервисную 
книжку. Отчитываться перед заказчиком о 
выполненной работе.  
Знания: Марки и модели автомобилей, их 
технические характеристики, особенности 
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конструкции и технического обслуживания. 
Технические документы на приёмку автомобиля в 
технический сервис. Психологические основы 
общения с заказчиками. Перечни и технологии 
выполнения работ по техническому обслуживанию 
двигателей. 
Виды и назначение инструмента, приспособлений и 
материалов для обслуживания и двигателей. 
Требования охраны труда при работе с двигателями 
внутреннего сгорания. 
Устройство двигателей автомобилей, принцип 
действия его механизмов и систем, неисправности и 
способы их устранения, основные регулировки 
систем и механизмов двигателей и технологии их 
выполнения, свойства технических жидкостей. 
Перечни регламентных работ, порядок и технологии 
их проведения для разных видов технического 
обслуживания. Особенности регламентных работ 
для автомобилей различных марок. Основные 
свойства, классификацию, характеристики 
применяемых в профессиональной деятельности 
материалов. Физические и химические свойства 
горючих и смазочных материалов. Области 
применения материалов. Формы документации по 
проведению технического обслуживания автомобиля 
на предприятии технического сервиса, технические 
термины. Информационные программы технической 
документации по техническому обслуживанию 
автомобилей 

  ПК 1.3.  
Проводить 
ремонт 
различных типов 
двигателей в 
соответствии с 
технологической 
документацией 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
ремонту. Оформление первичной документации для 
ремонта. Демонтаж и монтаж двигателя автомобиля; 
разборка и сборка его механизмов и систем, замена 
его отдельных деталей. Проведение технических 
измерений соответствующим инструментом и 
приборами. 
Ремонт деталей систем и механизмов двигателя. 
Регулировка, испытание систем и механизмов 
двигателя после ремонта 
Умения: Оформлять учетную документацию. 
Использовать уборочно-моечное и технологическое 
оборудование.  Снимать и устанавливать двигатель 
на автомобиль, разбирать и собирать двигатель. 
Использовать специальный инструмент и 
оборудование при разборочно-сборочных работах. 
Работать с каталогами деталей. Выполнять 
метрологическую поверку средств измерений. 
Производить замеры деталей и параметров 
двигателя контрольно-измерительными приборами и 
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инструментами. 
Выбирать и пользоваться инструментами и 
приспособлениями для слесарных работ. 
Снимать и устанавливать узлы и детали механизмов 
и систем двигателя. 
Определять неисправности и объем работ по их 
устранению. 
Определять способы и средства ремонта. 
Выбирать и использовать специальный инструмент, 
приборы и оборудование. 
Определять основные свойства материалов по 
маркам. 
Выбирать материалы на основе анализа их свойств 
для конкретного применения. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. 
Знания: Устройство и конструктивные особенности 
ремонтируемых автомобильных двигателей. 
Назначение и взаимодействие узлов и систем 
двигателей. Знание форм и содержание учетной 
документации. Характеристики и правила 
эксплуатации вспомогательного оборудования. 
Технологические процессы демонтажа, монтажа, 
разборки и сборки двигателей, его механизмов и 
систем. 
Характеристики и порядок использования 
специального инструмента, приспособлений и 
оборудования.  Назначение и структуру каталогов 
деталей. Средства метрологии, стандартизации и 
сертификации. 
Устройство и конструктивные особенности 
обслуживаемых двигателей. 
Технологические требования к контролю деталей и 
состоянию систем. Порядок работы   и 
использования контрольно-измерительных приборов 
и инструментов. Основные неисправности 
двигателя, его систем и механизмов их причины и 
способы устранения. 
Способы и средства ремонта и восстановления   
деталей двигателя. 
Технологические процессы разборки-сборки узлов и 
систем автомобильных двигателей. Характеристики 
и порядок использования специального 
инструмента, приспособлений и оборудования.  
Технологии контроля технического состояния 
деталей. 
Основные свойства, классификацию, 
характеристики, применяемых в профессиональной 
деятельности материалов. 
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Области применения материалов. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 
профессиональной деятельности. Регулировать 
механизмы двигателя и системы в соответствии с 
технологической документацией. Проводить 
проверку работы двигателя. Технические условия на 
регулировку и испытания двигателя его систем и 
механизмов. Технологию выполнения регулировок 
двигателя.  Оборудования и технологию испытания 
двигателей. 

Техническое 
обслуживан
ие и ремонт 
электрообор
удования и 
электронны
х систем 
автомобилей 

ПК 2.1.  
Осуществлять 
диагностику 
электрооборудов
ания и 
электронных 
систем 
автомобилей. 

Практический опыт: Диагностика технического 
состояния приборов электрооборудования 
автомобилей по внешним признакам. Проведение 
инструментальной и компьютерной диагностики 
технического состояния электрических и 
электронных систем автомобилей. Оценка 
результатов диагностики технического состояния 
электрических и электронных систем автомобилей 
Умения: Измерять параметры электрических цепей 
электрооборудования автомобилей. 
Выявлять по внешним признакам отклонения от 
нормального технического состояния приборов 
электрооборудования автомобилей и делать прогноз 
возможных неисправностей. Выбирать методы 
диагностики, выбирать необходимое 
диагностическое оборудование и инструмент, 
подключать диагностическое оборудование для 
определения технического состояния электрических 
и электронных систем автомобилей, проводить 
инструментальную диагностику технического 
состояния электрических и электронных систем 
автомобилей. 
Пользоваться измерительными приборами. Читать и 
интерпретировать данные, полученные в ходе 
диагностики, делать выводы, определять по 
результатам диагностических процедур 
неисправности электрических и электронных систем 
автомобилей 
Знания: Основные положения электротехники. 
Устройство и принцип действия электрических 
машин и электрического оборудования автомобилей. 
Устройство и конструктивные особенности 
элементов электрических и электронных систем 
автомобилей. 
Технические параметры исправного состояния 
приборов электрооборудования автомобилей, 
неисправности приборов и систем 
электрооборудования, их признаки и причины. 
Устройство и работа электрических и электронных 
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систем автомобилей, номенклатура и порядок 
использования диагностического оборудования, 
технологии проведения диагностики технического 
состояния электрических и электронных систем 
автомобилей, основные неисправности 
электрооборудования, их причины и признаки. 
Меры безопасности при работе с 
электрооборудованием и электрическими 
инструментами. Неисправности электрических и 
электронных систем, их признаки и способы 
выявления по результатам органолептической и 
инструментальной диагностики, методики 
определения неисправностей на основе кодов 
неисправностей, диаграмм работы электронного 
контроля работы электрических и электронных 
систем автомобилей 

 ПК 2.2.  
Осуществлять 
техническое 
обслуживание 
электрооборудов
ания и 
электронных 
систем 
автомобилей 
согласно 
технологической 
документации. 

Практический опыт: Подготовка инструментов и 
оборудования к использованию в соответствии с 
требованиями стандартов рабочего места и охраны 
труда. Выполнение регламентных работ по 
техническому обслуживанию электрических и 
электронных систем автомобилей 
Умения: Определять исправность и 
функциональность инструментов, оборудования; 
подбирать расходные материалы требуемого 
качества и количества в соответствии с технической 
документацией. Измерять параметры электрических 
цепей автомобилей. Пользоваться измерительными 
приборами. 
Безопасное и качественное выполнение 
регламентных работ по разным видам технического 
обслуживания: проверка состояния элементов 
электрических и электронных систем автомобилей, 
выявление и замена неисправных 
Знания: Виды и назначение инструмента, 
оборудования, расходных материалов, используемых 
при техническом обслуживании 
электрооборудования и электронных систем 
автомобилей; 
признаки неисправностей оборудования, и 
инструмента; способы проверки функциональности 
инструмента; назначение и принцип действия 
контрольно-измерительных приборов и стендов; 
правила применения универсальных и специальных 
приспособлений и контрольно-измерительного 
инструмента. Основные положения электротехники. 
Устройство и принцип действия электрических 
машин и оборудования. Устройство и принцип 
действия электрических и электронных систем 
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автомобилей, их неисправностей и способов их 
устранения. 
Перечни регламентных работ и порядок их 
проведения для разных видов технического 
обслуживания. Особенности регламентных работ 
для автомобилей различных марок. 
Меры безопасности при работе с 
электрооборудованием и электрическими 
инструментами. 

 ПК 2.3.  
Проводить 
ремонт 
электрооборудов
ания и 
электронных 
систем 
автомобилей в 
соответствии 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
ремонту. Оформление первичной документации для 
ремонта. Демонтаж и монтаж узлов и элементов 
электрических и электронных систем, автомобиля, 
их замена. Проверка состояния узлов и элементов 
электрических и электронных систем 
соответствующим инструментом и приборами. 
Ремонт узлов и элементов электрических и 
электронных систем 
Регулировка, испытание узлов и элементов 
электрических и электронных систем 
Умения: Пользоваться измерительными приборами. 
Снимать и устанавливать узлы и элементы 
электрооборудования, электрических и электронных 
систем автомобиля. 
Использовать специальный инструмент и 
оборудование при разборочно-сборочных работах. 
Работать с каталогом деталей. 
Соблюдать меры безопасности при работе с 
электрооборудованием и электрическими 
инструментами. Выполнять метрологическую 
поверку средств измерений. Производить проверку 
исправности узлов и элементов электрических и 
электронных систем контрольно-измерительными 
приборами и инструментами. 
Выбирать и пользоваться приборами и 
инструментами для   контроля исправности узлов 
и элементов электрических и электронных систем. 
Разбирать и собирать основные узлы 
электрооборудования. Определять неисправности и 
объем работ по их устранению. Устранять 
выявленные неисправности. 
Определять способы и средства ремонта. 
Выбирать и использовать специальный инструмент, 
приборы и оборудование. 
Регулировать параметры электрических и 
электронных систем и их узлов в соответствии с 
технологической документацией. 
Проводить проверку работы электрооборудования, 
электрических и электронных систем 



21 

 

 

Знания: Устройство и принцип действия 
электрических машин и электрооборудования 
автомобилей. 
Устройство и конструктивные особенности узлов и 
элементов электрических и электронных систем. 
Назначение и взаимодействие узлов и элементов 
электрических и электронных систем. Знание форм 
и содержание учетной документации. 
Характеристики и правила эксплуатации 
вспомогательного оборудования. Устройство, 
расположение, приборов электрооборудования, 
приборов электрических и электронных систем 
автомобиля. Технологические процессы разборки-
сборки электрооборудования, узлов и элементов 
электрических и электронных систем. 
Характеристики и порядок использования 
специального инструмента, приспособлений и 
оборудования.  Назначение и содержание каталогов 
деталей. 
Меры безопасности при работе с 
электрооборудованием и электрическими 
инструментами. Основные неисправности   
элементов и узлов электрических и электронных 
систем, причины и способы устранения. 
Средства метрологии, стандартизации и 
сертификации. 
Устройство и конструктивные особенности узлов и 
элементов электрических и электронных систем. 
Технологические требования для проверки 
исправности приборов и элементов электрических и 
электронных систем. Порядок работы   и 
использования контрольно- измерительных 
приборов. Основные неисправности   элементов и 
узлов электрических и электронных систем, 
причины и способы устранения. 
Способы ремонта узлов и элементов электрических 
и электронных систем. Технологические процессы 
разборки-сборки ремонтируемых узлов 
электрических и электронных систем. 
Характеристики и порядок использования 
специального инструмента, приборов и 
оборудования.  Требования для проверки 
электрических и электронных систем и их узлов. 
Технические условия на регулировку и испытания 
узлов электрооборудования автомобиля. Технологию 
выполнения регулировок и проверки электрических 
и электронных систем.  

Техническое 
обслуживан

ПК 3.1. 
 Осуществлять 

Практический опыт: Подготовка средств 
диагностирования трансмиссии, ходовой части и 
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ие и ремонт 
шасси 
автомобилей 

диагностику 
трансмиссии, 
ходовой части и 
органов 
управления 
автомобилей. 

органов управления автомобилей. Диагностика 
технического состояния автомобильных 
трансмиссий по внешним признакам. Проведение 
инструментальной диагностики технического 
состояния автомобильных трансмиссий. 
Диагностика технического состояния ходовой части 
и органов управления автомобилей по внешним 
признакам. Проведение инструментальной 
диагностики технического состояния ходовой части 
и органов управления автомобилей. Оценка 
результатов диагностики технического состояния 
трансмиссии, ходовой части и механизмов 
управления автомобилей 
Умения: Безопасно пользоваться диагностическим 
оборудованием и приборами; 
определять исправность и функциональность 
диагностического оборудования и приборов; 
Пользоваться диагностическими картами, уметь их 
заполнять. Выявлять по внешним признакам 
отклонения от нормального технического состояния 
автомобильных трансмиссий, делать на их основе 
прогноз возможных неисправностей. Выбирать 
методы диагностики, выбирать необходимое 
диагностическое оборудование и инструмент, 
подключать и использовать диагностическое 
оборудование, выбирать и использовать программы 
диагностики, проводить диагностику агрегатов 
трансмиссии. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. Выявлять по 
внешним признакам отклонения от нормального 
технического состояния ходовой части и механизмов 
управления автомобилей, делать на их основе 
прогноз возможных неисправностей. Выбирать 
методы диагностики, выбирать необходимое 
диагностическое оборудование и инструмент, 
подключать и использовать диагностическое 
оборудование, выбирать и использовать программы 
диагностики, проводить инструментальную 
диагностику ходовой части и механизмов 
управления автомобилей. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. Читать и 
интерпретировать данные, полученные в ходе 
диагностики. 
Определять по результатам диагностических 
процедур неисправности ходовой части и 
механизмов управления автомобилей 
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Знания: Методы и технологии диагностирования 
трансмиссии, ходовой части и органов управления 
автомобилей; 
методы поиска необходимой информации для 
решения профессиональных задач 
Структура и содержание диагностических карт. 
Устройство, работу, регулировки, технические 
параметры исправного состояния автомобильных 
трансмиссий, неисправности агрегатов трансмиссии 
и их признаки. Устройство и принцип действия, 
диагностируемые параметры агрегатов трансмиссий, 
методы инструментальной диагностики 
трансмиссий, диагностическое оборудование, их 
возможности и технические характеристики, 
оборудование коммутации. Основные 
неисправности агрегатов трансмиссии и способы их 
выявления при инструментальной диагностике, 
порядок проведения и технологические требования 
к диагностике технического состояния 
автомобильных трансмиссий, допустимые величины 
проверяемых параметров. 
Знать правила техники безопасности и охраны труда 
в профессиональной деятельности. Устройство, 
работа, регулировки, технические параметры 
исправного состояния ходовой части и механизмов 
управления автомобилей, неисправности и их 
признаки. Устройство и принцип действия 
элементов ходовой части и органов управления 
автомобилей, диагностируемые параметры, методы 
инструментальной диагностики ходовой части и 
органов управления, диагностическое оборудование, 
их возможности и технические характеристики, 
оборудование коммутации. Основные 
неисправности ходовой части и органов управления, 
способы их выявления при инструментальной 
диагностике. Правила техники безопасности и 
охраны труда в профессиональной деятельности. 
Коды неисправностей, диаграммы работы ходовой 
части и механизмов управления автомобилей. 
Предельные величины износов и регулировок 
ходовой части и механизмов управления 
автомобилей. 

 ПК 3.2. 
 Осуществлять 
техническое 
обслуживание 
трансмиссии, 

Практический опыт: Выполнение регламентных 
работ технических обслуживаний автомобильных 
трансмиссий. Выполнение регламентных работ 
технических обслуживаний ходовой части и органов 
управления автомобилей 
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ходовой части и 
органов 
управления 
автомобилей 
согласно 
технологической 
документации. 

Умения: Безопасного и высококачественного 
выполнения регламентных работ по разным видам 
технического обслуживания: проверка состояния 
автомобильных трансмиссий, выявление и замена 
неисправных элементов. 
Использовать эксплуатационные материалы в 
профессиональной деятельности. 
Выбирать материалы на основе анализа их свойств, 
для конкретного применения. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. Безопасного и 
высококачественного выполнения регламентных 
работ по разным видам технического обслуживания: 
проверка состояния ходовой части и органов 
управления автомобилей, выявление и замена 
неисправных элементов. 
Соблюдать безопасные условия труда в 
профессиональной деятельности. 
Знания: Устройство и принципа действия 
автомобильных трансмиссий, их неисправностей и 
способов их устранения. 
Перечней регламентных работ и порядка их 
проведения для разных видов технического 
обслуживания. Особенностей регламентных работ 
для автомобилей различных марок и моделей. 
Физические и химические свойства горючих и 
смазочных материалов. 
Области применения материалов. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 
профессиональной деятельности. Устройства и 
принципа действия ходовой части и органов 
управления автомобилей, их неисправностей и 
способов их устранения. 
Перечни регламентных работ и порядок их 
проведения для разных видов технического 
обслуживания. Особенностей регламентных работ 
для автомобилей различных марок моделей. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 
профессиональной деятельности. 

 ПК 3.3.  
Проводить 
ремонт 
трансмиссии, 
ходовой части и 
органов 
управления 
автомобилей в 
соответствии с 
технологической 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
ремонту. Оформление первичной документации для 
ремонта. Демонтаж, монтаж и замена узлов и 
механизмов автомобильных трансмиссий, ходовой 
части и органов управления автомобилей. 
Проведение технических измерений 
соответствующим инструментом и приборами. 
Ремонт механизмов, узлов и деталей автомобильных 
трансмиссий, ходовой части и органов управления 
автомобилей. Регулировка и испытание 
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документацией автомобильных трансмиссий, элементов ходовой 
части и органов управления после ремонта.  
Умения: Оформлять учетную документацию. 
Использовать уборочно-моечное оборудование и 
технологическое оборудование.  Снимать и 
устанавливать узлы и механизмы автомобильных 
трансмиссий, ходовой части и органов управления. 
Использовать специальный инструмент и 
оборудование при разборочно-сборочных работах. 
Работать с каталогами деталей. Соблюдать 
безопасные условия труда в профессиональной 
деятельности. Выполнять метрологическую поверку 
средств измерений. Производить замеры износов 
деталей трансмиссий, ходовой части и органов 
управления контрольно-измерительными приборами 
и инструментами. 
Выбирать и пользоваться инструментами и 
приспособлениями для слесарных работ. Разбирать и 
собирать элементы, механизмы и узлы трансмиссий, 
ходовой части и органов управления автомобилей. 
Определять неисправности и объем работ по их 
устранению. 
Определять способы и средства ремонта. 
Выбирать и использовать специальный инструмент, 
приборы и оборудование. Регулировать механизмы 
трансмиссий в соответствии с технологической 
документацией. Регулировать параметры установки 
деталей ходовой части и систем управления 
автомобилей в соответствии с технологической 
документацией. Проводить проверку работы 
элементов автомобильных трансмиссий, ходовой 
части и органов управления автомобилей 
Знания: Формы и содержание учетной 
документации. Характеристики и правила 
эксплуатации инструмента и оборудования. 
Технологические процессы демонтажа и монтажа 
элементов автомобильных трансмиссий, ходовой 
части и органов управления, их узлов и механизмов. 
Характеристики и порядок использования 
специального инструмента, приспособлений и 
оборудования.  Назначение и структуру каталогов 
деталей. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 
профессиональной деятельности. Средства 
метрологии, стандартизации и сертификации. 
Технологические требования к контролю деталей и 
проверке работоспособности узлов. Порядок работы   
и использования контрольно- измерительных 
приборов и инструментов. Устройство и принцип 



26 

 

 

действия автомобильных трансмиссий, ходовой 
части и органов управления. Основные 
неисправности автомобильных трансмиссий, 
ходовой части и органов управления, причины и 
способы устранения неисправностей. 
Способы ремонта узлов и элементов автомобильных 
трансмиссий, ходовой части и органов управления. 
Технологические процессы разборки-сборки узлов и 
систем автомобильных трансмиссий, ходовой части 
и органов управления автомобилей. Характеристики 
и порядок использования специального 
инструмента, приспособлений и оборудования.  
Требования для контроля деталей. Технические 
условия на регулировку и испытания элементов 
автомобильных трансмиссий, ходовой части и 
органов управления.  Оборудование и технологии 
регулировок и испытаний автомобильных 
трансмиссий, элементов ходовой части и органов 
управления. 

Проведение 
кузовного 
ремонта 

ПК 4.1. 
Выявлять 
дефекты 
автомобильных 
кузовов. 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
проведению работ по контролю технических 
параметров кузова. Подбор и использование 
оборудования, приспособлений и инструментов для 
проверки технических параметров кузова. Выбор 
метода и способа ремонта кузова 
Умения: Проводить демонтажно-монтажные работы 
элементов кузова и других узлов автомобиля. 
Пользоваться технической документацией. 
Читать чертежи и схемы по устройству отдельных 
узлов и частей кузова. 
Пользоваться подъемно-транспортным 
оборудованием. Визуально и инструментально 
определять наличие повреждений и дефектов 
автомобильных кузовов. 
Читать чертежи, эскизы и схемы с геометрическими 
параметрами автомобильных кузовов. 
Пользоваться измерительным оборудованием, 
приспособлениями и инструментом. Оценивать 
техническое состояния кузова. 
Выбирать оптимальные методы и способы 
выполнения ремонтных работ по кузову 
Оформлять техническую и отчетную документацию. 
Знания: Требования правил техники безопасности 
при проведении демонтажно-монтажных работ. 
Устройство кузова, агрегатов, систем и механизмов 
автомобиля. 
Виды и назначение слесарного инструмента и 
приспособлений. 
Правила чтения технической и конструкторско-
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технологической документации; 
Инструкции по эксплуатации подъемно-
транспортного оборудования. Виды и назначение 
оборудования, приспособлений и инструментов для 
проверки геометрических параметров кузовов 
Правила пользования инструментом для проверки 
геометрических параметров кузовов 
Визуальные признаки наличия повреждения 
наружных и внутренних элементов кузовов 
Признаки наличия скрытых дефектов элементов 
кузова 
Виды чертежей и схем элементов кузовов 
Чтение чертежей и схем элементов кузовов 
Контрольные точки геометрии кузовов 
Возможность восстановления повреждённых 
элементов в соответствии с нормативными 
документами 
Способы и возможности восстановления 
геометрических параметров кузовов и их отдельных 
элементов 
Виды технической и отчетной документации 
Правила оформления технической и отчетной 
документации 

 ПК 4.2.  
Проводить 
ремонт 
повреждений 
автомобильных 
кузовов. 

Практический опыт: Подготовка оборудования для 
ремонта кузова. 
 Правка геометрии автомобильного кузова  
Замена поврежденных элементов кузовов  
Рихтовка элементов кузовов 
Умения: Использовать оборудование для правки 
геометрии кузовов 
Использовать сварочное оборудование различных 
типов 
Использовать оборудование для рихтовки элементов 
кузовов 
Проводить обслуживание технологического 
оборудования. Устанавливать автомобиль на стапель. 
Находить контрольные точки кузова. 
Использовать стапель для вытягивания 
повреждённых элементов кузовов. 
Использовать специальную оснастку, 
приспособления и инструменты для правки кузовов 
Использовать оборудование и инструмент для 
удаления сварных соединений элементов кузова 
Применять рациональный метод демонтажа 
кузовных элементов 
Применять сварочное оборудование для монтажа 
новых элементов 
Обрабатывать замененные элементы кузова и 
скрытые полости защитными материалами 
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Восстановление плоских поверхностей элементов 
кузова. 
Восстановление ребер жесткости элементов кузова 
Знания: Виды оборудования для правки геометрии 
кузовов 
Устройство и принцип работы оборудования для 
правки геометрии кузовов 
Виды сварочного оборудования 
Устройство и принцип работы сварочного 
оборудования различных типов 
Обслуживание технологического оборудования в 
соответствии с заводской инструкцией. Правила 
техники безопасности при работе на стапеле 
Принцип работы на стапеле 
Способы фиксации автомобиля на стапеле 
Способы контроля вытягиваемых элементов кузова 
Применение дополнительной оснастки при 
вытягивании элементов кузовов на стапеле 
Технику безопасности при работе со сверлильным и 
отрезным инструментом 
Места стыковки элементов кузова и способы их 
соединения 
Заводские инструкции по замене элементов кузова 
Способы соединения новых элементов с кузовом 
Классификация и виды защитных составов скрытых 
полостей и сварочных швов 
Места применения защитных составов и материалов 
Способы восстановления элементов кузова 
Виды и назначение рихтовочного инструмента 
Назначение, общее устройство и работа споттера 
Методы работы споттером 
Виды и работа специальных приспособлений для 
рихтовки элементов кузовов 

 ПК 4.3. 
Проводить 
окраску 
автомобильных 
кузовов. 

Практический опыт: Использование средств 
индивидуальной защиты при работе с 
лакокрасочными материалами  
Определение дефектов лакокрасочного покрытия  
Подбор лакокрасочных материалов для окраски 
кузова  
Подготовка поверхности кузова и отдельных 
элементов к окраске  
Окраска элементов кузовов 
Умения: 
Визуально определять исправность средств 
индивидуальной защиты; 
Безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 
Выбирать СИЗ согласно, требованиям при работе с 
различными материалами. 
Оказывать первую медицинскую помощь при 
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интоксикации лакокрасочными материалами 
Визуально выявлять наличие дефектов 
лакокрасочного покрытия 
Выбирать способ устранения дефектов 
лакокрасочного покрытия 
Подбирать инструмент и материалы для ремонта 
 Подбирать материалы для восстановления 
геометрической формы элементов кузова 
Подбирать материалы для защиты элементов кузова 
от коррозии 
Подбирать цвета ремонтных красок элементов 
кузова 
Наносить различные виды лакокрасочных 
материалов 
Подбирать абразивный материал на каждом этапе 
подготовки поверхности 
Использовать механизированный инструмент при 
подготовке поверхностей 
Восстанавливать первоначальную форму элементов 
кузовов 
Использовать краскопульты различных систем 
распыления 
Наносить базовые краски на элементы кузова 
Наносить лаки на элементы кузова 
Окрашивать элементы деталей кузова в переход 
Полировать элементы кузова 
Оценивать качество окраски деталей 
Знания: Требования правил техники безопасности 
при работе с СИЗ различных видов 
Влияние различных лакокрасочных материалов на 
организм 
Правила оказания первой помощи при интоксикации 
веществами из лакокрасочных материалов 
Возможные виды дефектов лакокрасочного 
покрытия и их причины 
Способы устранения дефектов лакокрасочного 
покрытия 
Необходимый инструмент для устранения дефектов 
лакокрасочного покрытия 
Назначение, виды шпатлевок и их применение 
Назначение, виды грунтов и их применение 
Назначение, виды красок (баз) и их применение 
Назначение, виды лаков и их применение 
Назначение, виды полиролей и их применение 
Назначение, виды защитных материалов и их 
применение 
Технологию подбора цвета базовой краски 
элементов кузова 
Понятие абразивности материала 
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Градация абразивных элементов 
Подбор абразивных материалов для обработки 
конкретных видов лакокрасочных материалов 
Назначение, устройство и работа шлифовальных 
машин 
Способы контроля качества подготовки 
поверхностей 
Виды, устройство и принцип работы краскопультов 
различных конструкций 
Технологию нанесения базовых красок 
Технологию нанесения лаков 
Технологию окраски элементов кузова методом 
перехода по базе и по лаку 
Применение полировальных паст 
Подготовка поверхности под полировку 
Технологию полировки лака на элементах кузова 
Критерии оценки качества окраски деталей 

Организаци
я процесса 
по 
техническом
у 
обслуживан
ию и 
ремонту 
автомобиля 

ПК 5.1 
Планировать 
деятельность 
подразделения 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту систем, 
узлов и 
двигателей. 

Практический опыт: Планирование 
производственной программы по эксплуатации 
подвижного состава автомобильного транспорта 
 Планирование производственной программы по 
техническому обслуживанию и ремонту подвижного 
состава автомобильного транспорта  
Планирование численности производственного 
персонала  
Составление сметы затрат и калькуляция 
себестоимости продукции предприятия 
автомобильного транспорта 
 Определение финансовых результатов 
деятельности предприятия автомобильного 
транспорта 
Умения: Производить расчет производственной 
мощности подразделения по установленным срокам; 
обеспечивать правильность и своевременность 
оформления первичных документов; 
рассчитывать по принятой методологии основные 
технико-экономические показатели 
производственной деятельности; планировать 
производственную программу на один автомобиле 
день работы предприятия; 
планировать производственную программу на год по 
всему парку автомобилей; оформлять документацию 
по результатам расчетов 
Организовывать работу производственного 
подразделения; 
обеспечивать правильность и своевременность 
оформления первичных документов; 
определять количество технических воздействий за 
планируемый период; 
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определять объемы работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автомобилей; 
определять потребность в техническом оснащении и 
материальном обеспечении работ по техническому 
обслуживанию и ремонту автомобилей; 
контролировать соблюдение технологических 
процессов; 
оперативно выявлять и устранять причины 
нарушений технологических процессов; 
определять затраты на техническое обслуживание и 
ремонт автомобилей; 
оформлять документацию по результатам расчетов 
Различать списочное и явочное количество 
сотрудников; 
производить расчет планового фонда рабочего 
времени производственного персонала; 
определять численность персонала путем учета 
трудоемкости программы производства; 
рассчитывать потребность в основных и 
вспомогательных рабочих для производственного 
подразделения; 
использовать технически-обоснованные нормы 
труда; 
производить расчет производительности труда 
производственного персонала; 
планировать размер оплаты труда работников; 
производить расчет среднемесячной заработной 
платы производственного персонала; 
производить расчет доплат и надбавок к заработной 
плате работников; 
определять размер основного фонда заработной 
платы производственного персонала; 
определять размер дополнительного фонда 
заработной платы производственного персонала; 
рассчитывать общий фонд заработной платы 
производственного персонала; 
производить расчет платежей во внебюджетные 
фонды РФ; 
формировать общий фонд заработной платы 
персонала с начислениями 
Формировать смету затрат предприятия; 
производить расчет затрат предприятия по статьям 
сметы затрат; 
определять структуру затрат предприятия 
автомобильного транспорта; 
калькулировать себестоимость транспортной 
продукции по статьям сметы затрат; 
графически представлять результаты произведенных 
расчетов; 
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рассчитывать тариф на услуги предприятия 
автомобильного транспорта; 
оформлять документацию по результатам расчетов 
Производить расчет величины доходов предприятия; 
производить расчет величины валовой прибыли 
предприятия; 
производить расчет налога на прибыть предприятия; 
производить расчет величины чистой прибыли 
предприятия; 
рассчитывать   экономическую эффективность 
производственной деятельности; 
проводить анализ результатов деятельности 
предприятия автомобильного транспорта 
Знания: Действующие законодательные и 
нормативные акты, регулирующие производственно-
хозяйственную деятельность предприятия; 
основные технико-экономические   показатели 
производственной деятельности; 
 методики расчета технико-экономических 
показателей производственной деятельности 
Требования «Положения о техническом 
обслуживании и ремонте подвижного состава 
автомобильного транспорта»; 
 основы организации деятельности предприятия; 
системы и методы выполнения технических 
воздействий; 
методику расчета технико-экономических 
показателей производственной деятельности; 
нормы межремонтных пробегов; 
методику корректировки периодичности и 
трудоемкости технических воздействий; 
порядок разработки и оформления технической 
документации 
 Категории работников на предприятиях 
автомобильного транспорта; 
методику расчета планового фонда рабочего 
времени производственного персонала; 
действующие законодательные и нормативные акты, 
регулирующие порядок исчисления и выплаты 
заработной платы; 
форм и систем оплаты труда персонала; 
назначение тарифной системы оплаты труда и ее 
элементы; 
виды доплат и надбавок к заработной плате на 
предприятиях автомобильного транспорта; 
состав общего фонда заработной платы персонала с 
начислениями; 
действующие ставки налога на доходы физических 
лиц; 
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действующие ставки по платежам во внебюджетные 
фонды РФ 
Классификацию затрат предприятия; 
статьи сметы затрат; 
методику составления сметы затрат; 
методику калькуляции себестоимости транспортной 
продукции; 
способы наглядного представления и изображения   
данных; 
методы ценообразования на предприятиях 
автомобильного транспорта 
Методику расчета   доходов предприятия; 
методику расчета валовой прибыли предприятия; 
общий и специальный налоговые режимы; 
действующие ставки налогов, в зависимости от 
выбранного режима налогообложения; 
методику расчета величины чистой прибыли; 
порядок распределения и использования прибыли 
предприятия; 
методы расчета экономической эффективности 
производственной деятельности предприятия; 
методику проведения экономического анализа 
деятельности предприятия 

 ПК 5.2 
Организовывать 
материально-
техническое 
обеспечение 
процесса по 
техническому 
обслуживанию и 
ремонту 
автотранспортны
х средств. 

Практический опыт: Формирование состава и 
структуры основных фондов предприятия 
автомобильного транспорта. Формирование состава 
и структуры оборотных средств предприятия 
автомобильного транспорта  
Планирование материально-технического снабжения 
производства 
Умения: Проводить оценку стоимости основных 
фондов; 
анализировать объем и состав основных фондов 
предприятия автомобильного транспорта; 
определять техническое состояние основных 
фондов; 
анализировать движение основных фондов; 
рассчитывать величину амортизационных 
отчислений; 
определять эффективность использования основных 
фондов 
Определять потребность в оборотных средствах; 
нормировать оборотные средства предприятия; 
определять эффективность использования 
оборотных средств; 
выявлять пути ускорения оборачиваемости 
оборотных средств предприятия автомобильного 
транспорта  
Определять потребность предприятия 
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автомобильного транспорта в объектах материально-
технического снабжения в натуральном и 
стоимостном выражении 
Знания: Характерные особенности основных 
фондов предприятий автомобильного транспорта; 
классификацию основных фондов предприятия; 
виды оценки основных фондов предприятия; 
особенности структуры основных фондов 
предприятий автомобильного транспорта; 
методику расчета показателей, характеризующих 
техническое состояние и движение основных 
фондов предприятия; методы начисления 
амортизации по основным фондам; 
методику оценки эффективности использования 
основных фондов 
Состав и структуру оборотных средств предприятий 
автомобильного транспорта; 
стадии кругооборота оборотных средств; 
принципы и методику нормирования оборотных 
фондов предприятия; 
методику расчета показателей   использования 
основных средств 
Цели материально-технического снабжения 
производства; 
задачи службы материально-технического 
снабжения; 
объекты материального снабжения на предприятиях 
автомобильного транспорта; 
методику расчета затрат по объектам материально-
технического снабжения в натуральном и 
стоимостном выражении 

 ПК 5.3. 
Осуществлять 
организацию и 
контроль 
деятельности 
персонала 
подразделения 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту 
автотранспортны
х средств. 

Практический опыт: Подбор и расстановка 
персонала, построение организационной структуры 
управления Построение системы мотивации 
персонала  
Построение системы контроля деятельности 
персонала  
Руководство персоналом  
Принятие и реализация управленческих решений 
 Осуществление коммуникаций  
Документационное обеспечение управления и 
производства  
Обеспечение безопасности труда персонала  
Умения: Оценивать соответствие квалификации 
работника требованиям к должности 
Распределять должностные обязанности 
Обосновывать расстановку рабочих по рабочим 
местам в соответствии с объемом работ и 
спецификой технологического процесса 
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 Выявлять потребности персонала 
Формировать факторы мотивации персонала 
Применять соответствующий метод мотивации 
Применять практические рекомендации по теориям 
поведения людей (теориям мотивации) 
Устанавливать параметры контроля (формировать 
«контрольные точки») 
Собирать и обрабатывать фактические результаты 
деятельности персонала 
Сопоставлять фактические результаты деятельности 
персонала с заданными параметрами (планами) 
Оценивать отклонение фактических результатов от 
заданных параметров деятельности, анализировать 
причины отклонения 
Принимать и реализовывать корректирующие 
действия по устранению отклонения или пересмотру 
заданных параметров («контрольных точек») 
Контролировать соблюдение технологических 
процессов и проверять качество выполненных работ 
Подготавливать отчетную документацию по 
результатам контроля  
Координировать действия персонала 
Оценивать преимущества и недостатки стилей 
руководства в конкретной хозяйственной ситуации 
Реализовывать власть. Диагностировать 
управленческую задачу (проблему) 
Выставлять критерии и ограничения по вариантам 
решения управленческой задачи 
Формировать поле альтернатив решения 
управленческой задачи 
Оценивать альтернативы решения управленческой 
задачи на предмет соответствия критериям выбора и 
ограничениям 
Осуществлять выбор варианта решения 
управленческой задачи 
Реализовывать управленческое решение 
Формировать (отбирать) информацию для обмена 
Кодировать информацию в сообщение и выбирать 
каналы передачи сообщения 
Применять правила декодирования сообщения и 
обеспечивать обратную связь между субъектами 
коммуникационного процесса 
Предотвращать и разрешать конфликты  
Разрабатывать и оформлять техническую 
документацию 
Оформлять управленческую документацию 
Соблюдать сроки формирования управленческой 
документации. Оценивать обеспечение производства 
средствами пожаротушения 
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Оценивать обеспечение персонала средствами 
индивидуальной защиты 
Контролировать своевременное обновление средств 
защиты, формировать соответствующие заявки 
Контролировать процессы экологизации 
производства 
Соблюдать периодичность проведения инструктажа 
Соблюдать правила проведения и оформления 
инструктажа 
Знания: Сущность, систему, методы, принципы, 
уровни и функции менеджмента 
Квалификационные требования ЕТКС по 
должностям «Слесарь по ремонту автомобилей», 
«Техник по ТО и ремонту автомобилей», «Мастер 
участка» 
Разделение труда в организации 
Понятие и типы организационных структур 
управления 
Принципы построения организационной структуры 
управления 
Понятие и закономерности нормы управляемости  
Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 
функции менеджмента 
Понятие и механизм мотивации 
Методы мотивации 
Теории мотивации 
Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 
функции менеджмента 
Понятие и механизм контроля деятельности 
персонала 
Виды контроля деятельности персонала 
Принципы контроля деятельности персонала 
Влияние контроля на поведение персонала 
Метод контроля «Управленческая пятерня» 
Нормы трудового законодательства по 
дисциплинарным взысканиям 
Положения нормативно-правового акта «Правила 
оказания услуг (выполнения работ) по ТО и ремонту 
автомототранспортных средств» 
Положения действующей системы менеджмента 
качества Сущность, систему, методы, принципы, 
уровни и функции менеджмента 
Понятие стиля руководства, одномерные и 
двумерные модели стилей руководства 
Понятие и виды власти 
Роль власти в руководстве коллективом 
Баланс власти 
Понятие и концепции лидерства 
Формальное и неформальное руководство 
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коллективом 
Типы работников по матрице «потенциал-объем 
выполняемой работы» 
 Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 
функции менеджмента 
Понятие и виды управленческих решений 
Стадии управленческих решений 
Этапы принятия рационального решения 
Методы принятия управленческих решений 
Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 
функции менеджмента 
Понятие и цель коммуникации 
Элементы коммуникационного процесса 
Этапы коммуникационного процесса 
Понятие вербального и невербального общения 
Каналы передачи сообщения 
Типы коммуникационных помех и способы их 
минимизации 
Коммуникационные потоки в организации 
Понятие, вилы конфликтов 
Стратегии поведения в конфликте 
Основы управленческого учета и 
документационного обеспечения технологических 
процессов по ТО и ремонту автомобильного 
транспорта 
Понятие и классификация документации 
Порядок разработки и оформления технической и 
управленческой документации 
Правила охраны труда 
Правила пожарной безопасности 
Правила экологической безопасности 
Периодичность и правила проведения и оформления 
инструктажа 

 ПК 5.4. 
Разрабатывать 
предложения по 
совершенствова
нию 
деятельности 
подразделения 
по техническому 
обслуживанию и 
ремонту 
автотранспортны
х средств. 

Практический опыт: Сбор информации о 
состоянии использования ресурсов, организационно-
техническом и организационно-управленческом 
уровне производства  
Постановка задачи по совершенствованию 
деятельности подразделения, формулировка 
конкретных средств и способов ее решения 
 Документационное оформление 
рационализаторского предложения и обеспечение 
его движения по восходящей 
Умения: Извлекать информацию через систему 
коммуникаций 
Оценивать и анализировать использование 
материально-технических ресурсов производства 
Оценивать и анализировать использование трудовых 
ресурсов производства 
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Оценивать и анализировать использование 
финансовых ресурсов производства 
Оценивать и анализировать организационно-
технический уровень производства 
Оценивать и анализировать организационно-
управленческий уровень производства 
Формулировать проблему путем сопоставления 
желаемого и фактического результатов деятельности 
подразделения 
Генерировать и выбирать средства и способы 
решения задачи   
Всесторонне прорабатывать решение задачи через 
указание данных, необходимых и достаточных для 
реализации предложения  
Формировать пакет документов по оформлению 
рационализаторского предложения 
Осуществлять взаимодействие с вышестоящим 
руководством 
Знания: Действующие законодательные и 
нормативные акты, регулирующие производственно-
хозяйственную деятельность 
Основы менеджмента 
Порядок обеспечения производства материально-
техническими, трудовыми и финансовыми 
ресурсами 
Порядок использования материально-технических, 
трудовых и финансовых ресурсов 
Особенности технологического процесса ТО и 
ремонта автотранспортных средств 
Требования к организации технологического 
процесса ТО и ремонта автотранспортных средств 
Действующие законодательные и нормативные акты, 
регулирующие производственно-хозяйственную 
деятельность 
Основы менеджмента 
Передовой опыт организации процесса по ТО и 
ремонту автотранспортных средств 
Нормативные документы по организации и 
проведению рационализаторской работы 
Документационное обеспечение управления и 
производства 
Организационную структуру управления 

Организаци
я процесса 
модернизац
ии и 
модификаци
и 

ПК 6.1. 
Определять 
необходимость 
модернизации 
автотранспортно
го средства. 

Практический опыт: Оценка технического 
состояния транспортных средств и возможности их 
модернизации. Работа с нормативной и 
законодательной базой при подготовке Т.С. к 
модернизации. Прогнозирование результатов от 
модернизации Т.С. 
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автотранспо
ртных 
средств 

Умения: Визуально и экспериментально определять 
техническое состояние узлов, агрегатов и 
механизмов транспортного средства 
Подбирать необходимый инструмент и оборудование 
для проведения работ; 
Органолептическое оценивание технического 
состояния транспортных средств (Т.С.) Применять 
законодательные акты в отношении модернизации 
Т.С. 
Разрабатывать технические задания на 
модернизацию Т.С. 
Подбирать инструмент и оборудование для 
проведения работ. 
Производить расчеты экономической эффективности 
от внедрения мероприятий по модернизации Т.С. 
Пользоваться вычислительной техникой; 
Анализировать результаты модернизации на 
примере других предприятий (организаций). 
Знания: Конструкционные особенности узлов, 
агрегатов и деталей транспортных средств 
Назначение, устройство и принцип работы 
технологического оборудования для модернизации; 
Материалы, используемые при производстве узлов, 
агрегатов и деталей Т.С. 
Неисправности и признаки неисправностей узлов, 
агрегатов и деталей Т.С. 
Методики диагностирования узлов, агрегатов и 
деталей Т.С. 
Свойства и состав эксплуатационных материалов, 
применяемых в Т.С. 
Техника безопасности при работе с оборудованием; 
Факторы, влияющие на степень и скорость износа 
узлов, агрегатов и механизмов Т.С. Назначение, 
устройство и принцип работы технологического 
оборудования для модернизации; 
Основы работы с поисковыми системами во 
всемирной системе объединённых 
компьютерных сетей «Internet»; 
Законы, регулирующие сферу переоборудования Т.С, 
экологические нормы РФ; 
Правила оформления документации на транспорте. 
Правила расчета снижения затрат на эксплуатацию 
Т.С., рентабельность услуг; 
Правила подсчета расхода запасных частей н затрат 
на обслуживание и ремонт; 
Процесс организации технического обслуживания и 
текущего ремонта на АТП; 
Перечень работ технического обслуживания и 
текущего ремонта Т.С. 



40 

 

 

Факторы, влияющие на степень и скорость износа 
узлов, агрегатов и механизмов Т.С. 

 ПК 6.2. 
Планировать 
взаимозаменяем
ость узлов и 
агрегатов 
автотранспортно
го средства и 
повышение их 
эксплуатационн
ых свойств. 

Практический опыт: Работа с базами по подбору 
запасных частей к Т.С. с целью взаимозаменяемости. 
Проведение измерения узлов и деталей с целью 
подбора заменителей и определять их 
характеристики. 
Умения: Подбирать запасные части по VIN номеру 
Т.С. 
Подбирать запасные части по артикулам и кодам в 
соответствии с оригинальным каталогом; 
Читать чертежи, схемы и эскизы узлов, механизмов 
и агрегатов Т.С. 
Выполнять чертежи, схемы и эскизы узлов, 
механизмов и агрегатов Т.С.  
Подбирать правильный измерительный инструмент; 
Определять основные геометрические параметры 
деталей, узлов и агрегатов; 
Определять технические характеристики узлов и 
агрегатов Т.С. 
Анализировать технические характеристики узлов и 
агрегатов Т.С. 
Правильно выбирать наилучший вариант в расчете 
«цена-качество» из широкого спектра запасных 
частей, представленных различными 
производителями на рынке. 
Знания: Классификация запасных частей; 
Основные сервисы в сети интернет по подбору 
запасных частей; 
Правила черчения, стандартизации и унификации 
изделий; 
Правила чтения технической и технологической 
документации; 
Правила разработки и оформления документации на 
учет и хранение запасных частей; 
Правила чтения электрических схем; 
Приемов работы в Microsoft Excel,Word, MATLAB и 
др. программах; 
Приемов работы в двух- и трёхмерной системах 
автоматизированного проектирования и черчения 
«КОМПАС», «Auto CAD».  
Метрология, стандартизация и сертификация; 
Правила измерений различными инструментами и 
приспособлениями; 
Правила перевода чисел в различные системы 
счислений; 
Международные меры длины; 
Законы теории надежности механизмов, агрегатов и 
узлов Т.С.; 
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Свойства металлов и сплавов; 
Свойства резинотехнических изделий 

 ПК 6.3. 
Владеть 
методикой 
тюнинга 
автомобиля. 

Практический опыт: Производить технический 
тюнинг автомобилей 
Дизайн и дооборудование интерьера автомобиля  
Стайлинг автомобиля 
Умения: Правильно выявить и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения задачи; 
Определить необходимые ресурсы; 
Владеть актуальными методами работы; 
Оценивать результат и последствия своих действий. 
Проводить контроль технического состояния 
транспортного средства. 
Составить технологическую документацию 
на модернизацию и тюнинг транспортных средств. 
Определить взаимозаменяемость узлов и агрегатов 
транспортных средств. 
Производить сравнительную оценку 
технологического оборудования. 
Определять необходимый объем используемого 
материала 
Определить возможность изменения интерьера 
Определить качество используемого сырья 
Установить дополнительное оборудование 
Установить различные аудиосистемы 
Установить освещение 
Выполнить арматурные работы 
Графически изобразить требуемый результат. 
Определить необходимый объем используемого 
материала. 
Определить возможность изменения экстерьера. 
Определить качество используемого сырья 
Установить дополнительное оборудование. 
Устанавливать внешнее освещение. 
Графически изобразить требуемый результат. 
Наносить краску и пластидип. 
Наносить аэрографию. 
Изготовить карбоновые детали. 
Знания: Требования техники безопасности. 
Законы РФ, регламентирующие произведение работ 
по тюнингу 
Технические требования к работам 
Особенности и виды тюнинга. 
Основные направления тюнинга двигателя. 
Устройство всех узлов автомобиля. 
Теорию двигателя 
Теорию автомобиля. 
Особенности тюнинга подвески. 
Технические требования к тюнингу тормозной 
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системы. 
Требования к тюнингу системы выпуска 
отработанных газов. 
Особенности выполнения блокировки для 
внедорожников  
Знать виды материалов, применяемых в салоне 
автомобиля 
Особенности использования материалов и основы 
их компоновки 
Особенности установки аудиосистемы 
Технику оснащения дополнительным 
оборудованием. 
Современные системы, применяемые в автомобилях 
Особенности установки внутреннего освещения 
Требования к материалам и особенности тюнинга 
салона автомобиля.  
Способы увеличения, мощности двигателя. 
Технологию установки ксеноновых ламп и блока 
розжига. 
Методы нанесения аэрографии 
Технологию подбора дисков по типоразмеру. 
ГОСТ Р 51709-2001 проверки света фар на 
соответствие 
Особенности подбора материалов для проведения 
покрасочных работ 
Основные направления, особенности и требования к 
внешнему тюнингу автомобилей. 
Знать особенности изготовления пластикового 
обвеса. 
Технологию тонирования стекол. 
Технологию изготовления и установки подкрылок 

 ПК 6.4.  
Определять 
остаточный 
ресурс 
производственно
го оборудования. 

Практический опыт: Оценка технического 
состояния производственного оборудования.  
Проведение регламентных работ по техническому 
обслуживанию и ремонту производственного 
оборудования. Определение интенсивности 
изнашивания деталей производственного 
оборудования и прогнозирование остаточного 
ресурса. 
Умения: Визуально определять техническое 
состояние производственного оборудования; 
Определять наименование и назначение 
технологического оборудования; 
Подбирать инструмент и материалы для оценки 
технического состояния производственного 
оборудования; 
Читать чертежи, эскизы и схемы узлов и механизмов 
технологического оборудования; 
Обеспечивать технику безопасности при 
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выполнении работ по оценке технического 
состояния производственного оборудования; 
Определять потребность в новом технологическом 
оборудовании; 
Определять неисправности в механизмах 
производственного оборудования.  
Составлять графики обслуживания 
производственного оборудования; 
Подбирать инструмент и материалы для проведения 
работ по техническому обслуживанию и ремонту 
производственного оборудования; 
Разбираться в технической документации на 
оборудование; 
Обеспечивать технику безопасности при 
выполнении работ по техническому обслуживанию 
производственного оборудования; 
Настраивать производственное оборудование и 
производить необходимые регулировки. 
Прогнозировать интенсивность изнашивания 
деталей и узлов оборудования; 
Определять степень загруженности и степень 
интенсивности использования производственного 
оборудования; 
Диагностировать оборудование, используя 
встроенные и внешние средства диагностики; 
Рассчитывать установленные сроки эксплуатации 
производственного оборудования; 
Применять современные методы расчетов с 
использованием программного обеспечения ПК; 
Создавать виртуальные макеты исследуемого 
образца с критериями воздействий на него, 
применяя программные обеспечения ПК. 
Знания: Назначение, устройство и характеристики 
типового технологического оборудования; 
Признаки и причины неисправностей оборудования 
его узлов и деталей; 
Неисправности оборудования его узлов и деталей; 
Правила безопасного владения инструментом и 
диагностическим оборудованием; 
Правила чтения чертежей, эскизов и схем узлов и 
механизмов технологического оборудования; 
Методику расчетов при определении потребности в 
технологическом оборудовании; 
Технические жидкости, масла и смазки, 
применяемые в узлах производственного 
оборудования.  
Систему технического обслуживания и ремонта 
производственного оборудования; 
Назначение и принцип действия инструмента для 
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проведения работ по техническому обслуживанию и 
ремонту производственного оборудования; 
Правила работы с технической документацией на 
производственное оборудование; 
Требования охраны труда при проведении работ по 
техническому обслуживанию и ремонту 
производственного оборудования; 
Технологию работ, выполняемую на 
производственном оборудовании; 
Способы настройки и регулировки 
производственного оборудования. Законы теории 
надежности механизмов и деталей 
производственного оборудования; 
Влияние режима работы предприятия на 
интенсивность работы производственного 
оборудования и скорость износа его деталей и 
механизмов; 
Средства диагностики производственного 
оборудования; 
Амортизационные группы и сроки полезного 
использования производственного оборудования; 
Приемы работы в Microsoft Excel, MATLAB и др. 
программах; 
Факторы, влияющие на степень и скорость износа 
производственного оборудования. 

Выполнение 
работ по 
профессии 
Водитель 
автомобиля 

ПК 7.1 Управлять 
автомобилями 
категории «С».  
ПК 7.2 
Выполнять 
работы по 
транспортировке 
грузов и 
перевозке 
пассажиров. 
ПК 7.3 
Осуществлять 
техническое 
обслуживание 
транспортных 
средств в пути 
следования. 
ПК 7.4 Устранять 
мелкие 
неисправности, 
возникающие во 
эксплуатации 
транспортных 
средств. 

Практический опыт: управления автомобилями 
категории «С» 
Умения: 
-соблюдать Правила дорожного движения; 
- безопасно управлять транспортными средствами 
в различных дорожных и метеорологических условиях; 
- уверенно действовать в нештатных ситуациях; 
- управлять своим эмоциональным состоянием, уважать 
права других участников дорожного движения, 
конструктивно разрешать межличностные конфликты, 
возникшие между участниками дорожного движения; 
- выполнять контрольный осмотр транспортных средств 
перед выездом и при выполнении поездки; 
- заправлять транспортные средства горюче-смазочными 
материалами и специальными жидкостями с 
соблюдением экологических требований; 
- устранять возникшие во время эксплуатации 
транспортных средств мелкие неисправности, 
не требующие разборки узлов и агрегатов, с 
соблюдением требований техники безопасности; 
- соблюдать режим труда и отдыха; 
- обеспечивать прием, размещение, крепление и 
перевозку грузов; 
- получать, оформлять и сдавать путевую и 
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ПК 7.5 Работать 
с документацией 
установленной 
формы. 
ПК 
7.6Проводить 
первоочередные 
мероприятия на 
месте дорожно-
транспортного 
происшествия 

транспортную документацию; 
- принимать возможные меры для оказания первой 
помощи пострадавшим при дорожно-транспортных 
происшествиях; 
- соблюдать требования по транспортировке 
пострадавших; 
- использовать средства пожаротушения; 
Знания: 
- основы законодательства в сфере дорожного движения, 
Правила дорожного движения; 
- правила эксплуатации транспортных средств; 
- правила перевозки грузов и пассажиров; 
- виды ответственности за нарушение Правил дорожного 
движения, правил эксплуатации транспортных средств и 
норм по охране окружающей среды в соответствии 
с законодательством Российской Федерации; 
- назначение, расположение, принцип действия 
основных механизмов и приборов транспортных 
средств; 
-правила техники безопасности при проверке 
технического состояния транспортных средств, 
проведении погрузочно-разгрузочных работ; 
- порядок выполнения контрольного осмотра 
транспортных средств перед поездкой и работ по его 
техническому обслуживанию; 
- перечень неисправностей и условий, при которых 
запрещается эксплуатация транспортных средств или их 
дальнейшее движение; 
- приемы устранения неисправностей и выполнения 
работ по техническому обслуживанию; 
- правила обращения с эксплуатационными 
материалами; 
- требования, предъявляемые к режиму труда и отдыха, 
правила и нормы охраны труда и техники безопасности; 
- основы безопасного управления транспортными 
средствами; 
- порядок оформления путевой и товарно-транспортной 
документации; 
- порядок действий водителя в нештатных ситуациях; 
- комплектацию аптечки, назначение и правила 
применения входящих в ее состав средств; 
- приемы и последовательность действий по оказанию 
первой помощи пострадавшим при дорожно-
транспортных происшествиях; 
- правила применения средств пожаротушения 
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Специфика освоения общекультурных и профессиональных компетенций. 

Для данной категории обучающихся целесообразен контроль знаний в течение семестра, 
чтобы к началу зачетно-экзаменационных мероприятий эти студенты не перегружались 
заучиванием больших объемов материала. Текущая отчетность в период обучения может 
быть зачтена как итоговое мероприятие и освобождать от сдачи зачета или экзамена. 

Преподаватель при работе с учащимися с соматическими заболеваниями должен проводить 
отбор учебного материала для них и предлагать к изучению основные положения 
преподаваемой дисциплины уменьшать объем заданий. Это связано с тем что перегрузка в 
процессе обучения отражается на состоянии здоровья у этой группы учащихся и может 
приводить его ухудшению. 
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Раздел 5. Структура образовательной программы  
5.1. Примерный учебный план 

Индекс Наименование 

   Объем образовательной программы в академических часах 

Рекомендуемый 
курс изучения 

Всего 

В
 т

.ч
 в

 ф
ор

ме
 

пр
ак

т.
по

дг
от

ов
ки

 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем  
Занятия по дисциплинам и МДК  

Практики 
Консультации  Самостоятельная 

работа + 
индивидуальный 

.проект 

П
ро

ме
ж

ут
оч

на
я 

 Всего по 
УД/МДК 

В том числе 
лабораторные 

и 
практические 

занятия 

Курсовой 
проект 

(работа) 

1 2 3  3 4 5 6 7 8 9 10 
Обязательная часть образовательной программы  1476 66 72 1388 642   6 10  

ООД.01 Русский язык 90 4 24 64 10   2  1 
ООД.02 Литература 118 4  118 24     1 
ООД.03 Математика 244 4 24 218 58   2  1 
ООД.04 Иностранный язык 114 4  114 114     1 
ООД.05 Информатика 152 4  152 144     1 
ООД.06 Физика 158 4 24 132 32   2  1 
ООД.07 Химия 46 4  46 10     1 
ООД.08 Биология 46 4  46 10     1 
ООД.09 История 98 4  98 24     1 

ООД.10 Обществознание (включая экономику 
и право) 88 4  88 24     1 

ООД.11 География 46 4  46 10     1 
ООД.12 Физическая культура 116 4  116 112     1 

ООД.13 Основы безопасности и защиты 
Родины 68 4  68 12     1 

ООД.14 Основы проектной деятельности 48 10  38 34    10 1 
ООД.15 Введение в специальность 44 4  44 24     1 

ОГСЭ.00 
Общий гуманитарный и социально-
экономический цикл 642 418 

 
618 418   

 
24  

ОГСЭ.01 Основы философии 70 22  68 22    2 2 
ОГСЭ.02 История 52 16  50 16    2 2 
ОГСЭ.03 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 177 170  170 170    7 2-4 

ОГСЭ.04 Физическая культура 173 168  170 168    3 1-3 
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ОГСЭ 05 Психология общения 54 16  50 16    4 2 
ОГСЭ.06 Основы социологии и политологии 52 16  50 16    2 2 
ОГСЭ.07 Русский язык и культура речи 64 10  60 10    4 2 

ЕН.00 Математический и общий 
естественнонаучный цикл 

138 80  128 80    10  

ЕН.01 Математика 54 24  50 24    4 2 
ЕН.02 Информатика 46 40  42 40    4 2 
ЕН.03 Экология 38 16  36 16    2 2 

            

АД.00 Адаптационный цикл 
 72 10  72 10     2 

АД.01 Социальная адаптация и основы 
социально правовых знаний 36 6  36 6     2 

АД.02 Уверенное поведение на рынке труда 36 4  36 4     2 
ОПЦ.00 Общепрофессиональный цикл 1035 432 

72 
931 432    32  

ОПЦ. 01 Инженерная графика 126 42   122 42    4 2 

ОПЦ. 02 Техническая механика 152 60 12 136 60    4 2 

ОПЦ. 03 Электротехника и электроника 130 56 12 114 56    4 2 

ОПЦ. 04 Материаловедение 96 40 12 80 40    4 2 

ОПЦ. 05 Метрология стандартизация, 
сертификация 

94 46   92 46    2 2 

ОПЦ. 06 Информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

62 30 12 48 30    2 3 

ОПЦ. 07 Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности 

85 40   81 40    4 3 

ОПЦ. 08 Охрана труда 66 10 12 52 10    2 3 

ОПЦ. 09 Безопасность жизнедеятельности 68 48   68 48     2-3 

ОПЦ.10 Экономика организации 98 32 12 82 32    4 3 

ОПЦ.11 Финансовая грамотность и основы 
предпринимательской деятельности 

58 28  56 28    2 4 

П.00 Профессиональный цикл 2361 484 104 1362 484 40 828 24 43  
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ПМ. 01 Техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств 

1003 268  36 684 268 20 252 8 23 2-3 

МДК.01.01 Устройство автомобилей 247 78 12 222 78   8 5  

МДК.01.02 Автомобильные эксплуатационные 
материалы 

48 20   48 20       

МДК.01.03 
Технологические процессы 
технического обслуживания и ремонта 
автомобилей 

108 34 12 94 34 20  
 2  

МДК.01.04 Техническое обслуживание и ремонт 
автомобильных двигателей 

104 34   100 34    4  

МДК.01.05 
Техническое обслуживание и ремонт 
электрооборудования и электронных 
систем автомобилей 

88 34  84 34   
 4  

МДК.01.06 Техническое обслуживание и ремонт 
шасси автомобилей 

72 34   68 34    4  

МДК.01.07 Ремонт кузовов автомобилей 72 34   68 34    4  

УП. 01. Учебная практика 108       108   1 

ПП. 01. Производственная практика 144  
  

   144   3 

ПM.01.ЭК Экзамен по профессиональному 
модулю 12  12       3 

ПМ. 02 
 Организация процессов по 
техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств 

380 100 24 270 100 20 72 
8 

6 3-4 

МДК.02.01  Техническая документация 54 18   52 18    2  

МДК.02.02 Управление процессом технического 
обслуживания и ремонта автомобилей 

116 28  12 94 28 20  8 2  

МДК.02.03 Управление коллективом 
исполнителей 

52 16  50 16    2  

МДК.02.04 Автосервис и фирменное 
обслуживание автомобилей 

74 38   74 38   
 

*  

ПП. 02 Производственная практика 72  
  

   72    

ПM.02.ЭК Экзамен по профессиональному 
модулю  12  12       4 

ПМ. 03 Организация процессов 
модернизации и модификации 304 92 12 204 92  72 8 8  
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автотранспортных средств 

МДК.03.01 Особенности конструкций 
автотранспортных средств 

70 20  60 20   8 2  

МДК.03.02 Организация работ по модернизации 
автотранспортных средств 

50 24  48 24    2  

МДК.03.03 Тюнинг автомобилей 50 24  48 24    2  

МДК.03.04 Производственное оборудование 50 24  48 24    2  

ПП. 03 Производственная практика 72      72    

ПM.03.ЭК Экзамен по профессиональному 
модулю  12  12        

ПМ. 04 
Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих  

530 84 
32 

204 84 
 

288 
 

6 3-4 

МДК.04.01 Теоретическая подготовка водителя 
автомобиля 222 84 12 204 84    6  

УП. 04 Учебная практика 144      144    
ПП. 04 Производственная практика 144      144    

ПM.04.ЭК Экзамен по профессиональному 
модулю  20  20        

ПДП.00 Преддипломная практика  144      144   4 

ГИА.00 
Государственная итоговая 
аттестация, включающая 
демонстрационный экзамен2 

216          

Итого: 5940 1490 248 4499 2066 40 828 30 119  

5.2 Календарный учебный график 
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5.3. Рабочая программа воспитания 

Цель и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной программы, 
определяются в соответствии с Примерной рабочей программой воспитания для 
профессиональных образовательных организаций, разработанной в соответствии с пунктом 12.1 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
в рамках выполнения работ, предусмотренных государственным заданием, ФГБНУ «Институт 
изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования». Рабочая программа 
воспитания разрабатывается на основании Примерной рабочей программы воспитания для 
профессиональных образовательных организаций, разработанной Институтом изучения детства, 
семьи и воспитания РАО.  

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий 
для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их 
позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) 
нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и 
культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных рабочих, 
служащих/специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями 
(корпоративной культурой). 

Задачи: 
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 
государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 
Письмо Рособрнадзора от 14.11.2016 N 05-616 «О направлении методических 

рекомендаций для экспертов, участвующих в мероприятиях по государственному контролю 
(надзору), лицензионному контролю по вопросам организации инклюзивного образования и 
создания специальных условий для получения среднего профессионального образования 
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья» Федеральный закон от 
29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 14.07.2022) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и 
доп., вступ. в силу с 25.07.2022) (часть 9.1 введена Федеральным законом от 31.07.2020 N 304-
ФЗ; в ред. Федерального закона от 26.05.2021 N 144-ФЗ). 

Рабочая программа воспитания содержит комплекс мероприятий, направленных на 
формирование гармонично развитой личности, разделяющей российские традиционные 
ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 
потенциал.  

Программа воспитания представлена в Приложении 3. 
 
 
 
5.4. Календарный план воспитательной работы 
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Календарный план воспитательной работы   разрабатывается на основе примерного 
календарного плана воспитательной работы, предложенного в Примерной рабочей программе 
воспитания для профессиональных образовательных организаций, разработанной Институтом 
изучения детства, семьи и воспитания РАО. 

Программа воспитания представлена в Приложении 3. 
 
5.5. Примерные адаптированные рабочие программы дисциплин/профессиональных 

модулей. 
 
В рамках адаптированной образовательной программы среднего профессионального 

образования разрабатываются программы всех учебных дисциплин, указанных в учебном плане. 
На титульном листе рабочей программы учебной дисциплины указываются сведения о 
порядковом номере Приложения, код и наименование профессии/специальности, нозология для 
которой разработана данная программа, индекс и наименование рабочей программы учебной 
дисциплины, указывается год. 

Наименования дисциплин, объем нагрузки и самостоятельной работы указываются точно, 
как указано в учебном плане. 

Структура программы учебной дисциплины содержит следующие разделы: 
- Общая характеристика примерной рабочей программы учебной дисциплины; 
- Структура и содержание учебной дисциплины; 
- Условия реализации учебной дисциплины; 
- Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины.  

Нагрузка по видам занятий (теоретические занятия, практические и лабораторные занятия) 
должна соответствовать, указанным в учебном плане, значениям. Самостоятельная работа в 
рамках образовательной программы планируется образовательной организацией самостоятельно 
в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема учебной дисциплины в количестве 
часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, 
предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины. 

Одним из требований реализации АОП является доступность – адаптация территорий, 
сооружений и помещений для максимального удовлетворения всех категорий граждан в занятиях 
физической культурой и спортом. Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об 
утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» 
Распоряжение Правительства РФ от 24.11.2020 № 3081-р «Об утверждении Стратегии развития 
физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2030 года». 
*Адаптивная физическая культура является частью физической культуры, использующей 
комплекс эффективных средств физической реабилитации инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. 
Образовательная организация самостоятельно регулирует организацию занятий физической 
культурой для обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ, отнесенных к специальной 
медицинской группе «А» (оздоровительная группа) или группе «Б» (реабилитационная группа), а 
также обучающихся, освобожденных от физических нагрузок. Особый порядок освоения 
дисциплины «Адаптированная физическая культура» устанавливается на основании соблюдения 
принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. Вид, степень и уровень 
физических нагрузок на занятиях физической культурой необходимо планировать в зависимости 
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от нозологии обучающегося и степени ограниченности возможностей. Обучающиеся, не 
прошедшие медицинское обследование, к занятиям физической культурой не допускаются. 
Дисциплина «Физическая культура» реализуется согласно требованиям ФГОС СПО. 

Требования к преподавателю дисциплины «Адаптированная физическая культура»: высшее 
образование (бакалавриат или специалитет или магистратура) по специальности или 
направлению подготовки «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 
(адаптивная физическая культура)» или Высшее образование (бакалавриат или специалитет или 
магистратура) в рамках одной из укрупненных групп специальностей и направлений подготовки 
высшего образования «Физическая культура и спорт», «Образование и педагогические науки» 
(направленность (профиль) по физической культуре и спорту) или в рамках специальности 
высшего образования «Служебно-прикладная физическая подготовка» и дополнительное 
профессиональное образование в сфере адаптивной физической культуры и (или) адаптивного 
спорта или Высшее образование (бакалавриат или специалитет или магистратура) и 
дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной 
переподготовки в сфере адаптивной физической культуры и (или) адаптивного спорта». 

 
5.6. Примерные рабочие программы адаптационных дисциплин 
 
Рабочие программы адаптационных дисциплин составляются в том же формате, что и все 
рабочие программы других дисциплин и должны быть направлены на индивидуальную 
коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующие социальной и 
профессиональной адаптации. 

Примерные варианты адаптационных дисциплин/модулей (образовательная организация 
определяет самостоятельно) 
- Основы адаптации на рынке труда. 
- Основы саморазвития, самообразования и самоорганизации. 
- Основы эффективного общения (в соответствии с нозологией). 
- Саморазвитие и общение в условиях зрительной недостаточности. 
- Социальная адаптация и коммуникации в учебной и профессиональной деятельности. 
- Социально-психологический тренинг для обучающихся инвалидностью и/или лица с ОВЗ 
- Стратегии карьерно-профессиональной навигации 
- Стратегия и тактика оптимизации собственных возможностей 
- Тайм-менеджмент 
- Технологии развития социальной активности, ответственности и мобильности 
- Основы эффективной коммуникации 
Примерные рабочие программы адаптационных дисциплин Приложение 2. 
 

Раздел 6. Условия реализации адаптированной образовательной программы 
 
6.1. Требования к материально-техническому обеспечению адаптированной 

образовательной программы 
Для обучающихся с соматическими заболеваниями, у которых не поражены опорно-

двигательные функции и органы чувств, зачастую достаточно повысить степень учета 
эргономических требований к учебным материалам, чтобы студент с ОВЗ сам мог выбрать 
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размер и тин шрифта при просмотре, полученного материале на экране, убрать или переместить 
рисунки и т.п., изменить цвета, используемые при оформлении текста, подобрать степень 
яркости и контраста. 

Для реализации АОП СПО по профессии/специальности в образовательной организации 
должна быть создана материально- техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 
занятий учебных дисциплин и профессиональных модулей, включающих междисциплинарные 
курсы, проведение практической подготовки (лабораторных работ, практических занятий, 
учебной практической подготовки (производственное обучение)), предусмотренных учебным 
планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной 
программы должно отвечать не только общим требованиям, определенным в ФГОС СПО по 
специальности/профессии, но и особым образовательным потребностям каждой категорий 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в 
соответствии с «Руководством по соблюдению организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, требований законодательства Российской Федерации в сфере 
образования к приему на обучение в организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, в части обеспечения доступности образования для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья» (утв. Рособрнадзором), нормами СанПин. 

В структуре материально-технического обеспечения образовательного процесса каждой 
категорий обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
должна быть отражена специфика требований к доступной среде, в том числе: 
- организации безбарьерной архитектурной среды образовательной организации; 
- организации рабочего места, обучающегося; 
- техническим и программным средствам общего и специального назначения. 
 

 
6.2. Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению 

примерной адаптированной образовательной программы 
Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован 

печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) 
по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание 
по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 
замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 
менее 25 процентов, обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической документацией 
по всем учебным дисциплинам (модулям). 

 Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть 
обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 
необходимости для обучения указанных обучающихся. 
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6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

Для обучающихся с соматическими нарушениями форма проведения практической подготовки 

устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик, обучающихся с 
соматическими нарушениями образовательная организация должна учитывать рекомендации, 
данные по результатам медико- социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной 
программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При 
необходимости для прохождения практической подготовки инвалидами создаются специальные 
рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в 
соответствии с требованиями, утвержденными приказом Министерства труда России от 19 
ноября 2013 года № 685н. 

Практическая подготовка при реализации адаптированных образовательных программ 
среднего профессионального образования направлена на совершенствование  модели практико-
ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке квалифицированных 
рабочих, служащих, специалистов среднего звена, в частности, путем расширения компонентов 
(частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, 
непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения 
условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих 
требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована 
при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практической подготовки, 
иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом. 

Реализация компонентов АОП СПО в форме практической подготовки может 
осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов 
образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным 
планом. 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных 
работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 
обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 

 
6.4. Требования к организации воспитания обучающихся 
 
Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу примерной 
рабочей программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной работы 
(приложение 3). 
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Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 
образовательная организация разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом в примерные 
рабочие программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы родителей, представители 
работодателей и (или) их объединений (при их наличии) 
 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 
 

Реализация адаптированной образовательной программы среднего профессионального 
образования обеспечивается педагогическими работниками ПОО, имеющими высшее 
образование, которое соответствует профилю преподаваемой дисциплины (профессионального 
модуля), а также лицами, привлекаемыми к реализации АОП СПО на условиях гражданско- 
правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности. 

Квалификация педагогических работников профессиональной образовательной 
организации, реализующих АОП СПО должна отвечать квалификационным требованиям, 
указанным в квалификационных справочниках и/или профессиональных стандартах (ст. 46 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
(редакция от 30 декабря 2021 г.). Все преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися 
инвалидностью и/или лица с ОВЗ профессионального учебного цикла, должны иметь опыт 
профессиональной деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. 

Руководящие и педагогические работники ПОО проходят стажировку и/или обучение по 
дополнительным профессиональным программам повышения квалификации по вопросам 
инклюзивного образования в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Педагогические работники, участвующие в реализации АОП СПО, должны быть 
ознакомлены с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ОВЗ и учитывать их при организации образовательного процесса. 

Педагогические работники должны быть ознакомлены с технологическими, методическими 
и психологическими аспектами обучения, учитывать специфические особенности обучения, в 
зависимости от имеющихся у обучающихся ограничений возможностей здоровья. 
Преподаватели, участвующие в реализации адаптированной образовательной программы 
среднего профессионального образования, должны иметь следующие необходимые знания: 
- об особенностях психофизического развития обучающихся, относящихся к разным 
нозологическим группам; 
- в области методик, технологий, подходов в организации образовательного процесса для 
обучающихся, относящихся к разным нозологическим группам; 
- о специфическом инструментарии и возможностях, позволяющих технически осуществлять 
процесс обучения. 

С целью комплексного сопровождения образовательного процесса обучающихся с 
инвалидов и/или лиц с ОВЗ и в рамках реализации адаптированной образовательной программы 
привлекаются специалисты психолого-педагогического, в том числе тьюторского, 
сопровождения: педагоги-психологи, социальные педагоги, тьюторы, ассистенты, специалисты 
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по специальным техническим и программным средствам обучения, педагоги-дефектологи и 
другие специалисты. 

Инструктор по физической культуре (адаптивной физической культуре) определяет 
содержание занятий физической культурой с учетом возраста, подготовленности, 
индивидуальных и психофизических особенностей и интересов, обучающихся с инвалидов и/или 
лиц с ОВЗ, ведет работу по овладению ими навыками и техникой выполнения физических 
упражнений, формирует их нравственно-волевые качества. 

Порядок работы специалистов по сопровождению обучающихся с инвалидов и/или лиц с 
ОВЗ в рамках реализации адаптированной образовательной программы определяется в 
локальном акте ПОО. 

 
           6.6. Требования к финансовым условиям   реализации образовательной 
программы 

 
К финансовым условиям реализации адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования относится исполнение расходных обязательств, 
обеспечивающих конституционное право лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ на получение 
среднего профессионального образования/ профессиональное обучение. Бюджетные средства 
расходуются в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности ПОО. Объем 
действующих расходных обязательств отражается в задании Учредителя (регионального органа 
исполнительной власти в сфере образования) по оказанию государственных (муниципальных) 
образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

Профессиональная образовательная организация обладает установленной федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации» самостоятельностью в принятии решений и 
осуществлении Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н (ред. от 31.05.2011) «Об 
утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 
образования» действий, определенных Уставом учреждения. Источниками формирования 
имущества и финансовых ресурсов ПОО являются: 
- бюджетные ассигнования регионального бюджета; 
- имущество, закрепленное за ПОО на праве оперативного управления; 
- другие источники доходов в соответствии с действующим законодательством. 

ПОО самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования 
педагогических работников в соответствии с локальными нормативными актами 
образовательной организации. 

 
6.7. Требование к организации практической подготовки обучающихся с 

инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья. 
 

Для обучающихся с соматическими нарушениями форма проведения практической 
подготовки устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения учебной и производственной практик обучающихся с 
соматическими нарушениями образовательная организация должна учитывать рекомендации, 
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данные по медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 
реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При 
необходимости создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и 
ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными Приказом 
Министерства труда России от 19 ноября 2013 г. N 685н. 

Организация практической подготовки для обучающихся с инвалидностью и/или лиц с 
ОВЗ проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей, состояния здоровья на основании рекомендаций МСЭ, включенных в ИПРА, 28 
заключений ПМПК, рекомендаций ППС определяющих степень способности к трудовой 
деятельности, при наличии заявления обучающегося (законного представителя) о необходимости 
предоставления специальных условий обучения с приложением документов, подтверждающих 
наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (за исключением случаев, когда 
документы находятся в распоряжении профессиональной образовательной организации). 

Специальные (особые) условия могут включать:  
1) установление индивидуального графика и сроков прохождения практической 

подготовки;  
2) проведение практической подготовки в отдельной инклюзивной группе или совместно 

с обучающимися, не имеющими ограничений здоровья, если это не создает трудностей при 
прохождении практической подготовки;  

3) присутствие по месту прохождения практической подготовки ассистента, квалификация 
которого позволяет оказывать обучающемуся необходимую техническую и иную помощь (в т.ч. 
помощь в передвижении, знакомстве с учебными материалами, оформлении задания, 
коммуникациях с руководителями практической подготовки и др.) с учетом индивидуальных 
особенностей обучающегося;  

4) создание специальных рабочих мест (при необходимости) с учетом характера 
выполняемых трудовых функций и ограничений здоровья в соответствии с Приказом Минтруда 
России N 685н от 19 ноября 2013 г. "Об утверждении основных требований к оснащению 
(оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом 
нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности";  

5) использование адаптированных методов обучения и воспитания, специальных учебных 
пособий и дидактических материалов, в том числе специальных мультимедийных печатных 
средств совместно с оборудованием индивидуального и коллективного использования 
основанных на оптическом сканировании;  

6) создание специальных условий для прохождения промежуточной аттестации по 
результатам практической подготовки и др. 

Для прохождения практической подготовки обучающемуся создаются специальные 
производственные условия: сокращенный рабочий день, дополнительные перерывы в работе, 
соответствующие санитарно-гигиенические условия, рабочее место оснащается специальными 
техническими средствами и пр.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практической 
подготовки в организациях составляет: для инвалидов I и II групп не более 35 часов в неделю (ст. 
92 ТК РФ).  
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При организации практической подготовки необходимо соблюдать общие рекомендации 
для обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития:  

- организация технического, психологического, коррекционно-поддерживающего 
сопровождения практической подготовки, направленного на повышение эффективности 
процесса адаптации на рабочем месте;  

- использование специальных средств (в том числе специализированных компьютерных 
технологий), обеспечивающих возможность выполнения трудовых функций;  

- обеспечение пространственной организации рабочего места с учетом эргономических 
требований;  

- обеспечение доступности информации и коммуникаций;  
- использование средств дополнительной и альтернативной коммуникации при 

необходимости;  
- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий; 
- предъявление необходимой документации (программа практической подготовки, 

индивидуальное задание, договор, рабочий график (план) проведения практической подготовки в 
профильной организации и др.) на носителе, адаптированном для лиц с нозологией без 
нарушения психофизического развития;  

- учет индивидуальных особенностей лиц инвалидностью и/или лиц с ОВЗ: состояния 
здоровья, физического развития и уровня социальной и профессиональной подготовленности;  

- учет показанных условий для организации труда инвалидов и/или лиц с ОВЗ, 
утвержденных национальными стандартами и санитарными правилами.  
Создание специальных условий по дополнительному информационно-методическому 
обеспечению практической подготовки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и/или инвалидностью для лиц с нозологией без нарушения психофизического развития. 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности для реализации адаптированной 
образовательной программы среднего профессионального образования предусматриваются все 
виды учебной и производственной практической подготовки. Для инвалидов и/или лиц с ОВЗ 
форма проведения практической подготовки устанавливается профессиональной 
образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

При выборе места прохождения практической подготовки учитывается аспекты 
безбарьерной среды базы, материально-технические условия для посещения обучающимися с 
инвалидностью и/или лиц с ОВЗ, возможность обеспечения безопасных условий прохождения 
практической подготовки обучающимся, отвечающим санитарным правилам и требованиям 
охраны труда.  

С целью обеспечения беспрепятственного доступа обучающихся к местам прохождения 
практической подготовки разрабатывается маршрут, способ передвижения; определяются 
сопровождение, специальные технические средства и оборудование рабочего места в 
соответствии с требованиями к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для 
инвалидов и/или лиц с ОВЗ.   
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6.8. Требования к организации текущего контроля и промежуточной аттестации 
 

В ГБПОУ МО «Можайский техникум» созданы фонды оценочных средств (ФОС), 
адаптированные для обучающихся для обучающихся с инвалидностью без нарушений 
психофизического развития, позволяющие оценить результаты обучения и уровень 
сформированности всех компетенций, предусмотренных примерной адаптированной 
образовательной программой.  

Образовательная организация самостоятельно определяет требования к процедуре 
проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации с учетом особенностей ее 
проведения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, и 
может проводиться с использованием дистанционных образовательных технологий. 

 Форма проведения текущей и государственной итоговой аттестации для обучающихся с 
инвалидностью без нарушений психофизического развития устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т. п.). При необходимости обучающимся предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа при прохождении аттестации.  

Обучающийся с инвалидностью без нарушений психофизического развития имеет право по 
желанию перейти на обучение по индивидуальному учебному плану. В таких случаях  
преподаватель производит перераспределение часов по дисциплине, текущей, промежуточной и 
итоговой аттестации. Для обучающегося с инвалидностью без нарушений психофизического 
развития планируется осуществление входного контроля, назначение которого состоит в 
определении его способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного 
материала.  

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, 
обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития, устанавливаются 
ПОО самостоятельно с учетом ограничений здоровья. Формы организации текущего контроля 
рекомендуется доводить до сведения обучающихся в сроки, определенные в локальных 
нормативных актах ПОО, но не позднее первых двух месяце вот начала обучения. Текущий 
контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 
занятий, а также выполнения индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме 
тренировочного тестирования в целях получения информации о выполнении обучаемым 
требуемых действий в процессе учебной деятельности; правильности выполнения требуемых 
действий; соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 
формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (в том числе 
автоматизированности, быстроты выполнения) и т.д. 

 Текущий контроль направлен на получение информации, анализируя которую 
преподаватель вносит необходимые коррективы в ход образовательного процесса. Это может 
касаться изменения содержания, пересмотра подходов к выбору форм и методов педагогической 
деятельности или же принципиальной перестройки всей системы работы. Промежуточная 
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аттестация обучающихся с инвалидностью без нарушений психофизического развития 
осуществляется в форме зачетов, экзаменов и иных форм контроля.  

Форма и срок проведения промежуточной аттестации для обучающихся с инвалидностью 
без нарушений психофизического развития устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей. При необходимости предусматривается увеличение времени на 
подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для 
подготовки ответах. Возможно установление ПОО индивидуальных графиков прохождения 
промежуточной аттестации обучающимися с инвалидностью без нарушений психофизического 
развития. При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.  

Для этого рекомендуется использовать рубежный контроль, который является контрольной 
точкой по завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, 
практик и ее разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. При 
проведении процедуры оценивания результатов обучения с инвалидностью без нарушений 
психофизического развития обеспечивается выполнение следующих дополнительных 
требований в зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся: 

 - инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной 
форме (устно, в письменной форме, в письменной форме шрифтом Брайля, устно с 
использованием услуг переводчика русского жестового языка);  

- доступная форма представления заданий оценочных средств (в печатной форме, в 
печатной форме увеличенным шрифтом, в печатной форме шрифтом Брайля (или с 
использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического сканирования), в 
форме электронного документа, задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с 
использованием синхронного перевода переводчиком.  

- доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, в виде 
электронного текста, набранного на компьютере, в том числе с использованием брайлевской 
клавиатуры (или с использованием мультимедийных средств вместе с устройствами оптического 
сканирования), с использованием услуг ассистента, устно). 

 Для осуществления процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации профессиональной образовательной организацией создаются специализированные 
фонды оценочных средств, адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся с 
инвалидностью без нарушений психофизического развития, позволяющие оценить учебные 
достижения, запланированные в адаптированной образовательной программе, и уровень 
сформированности компетенций. 

 
Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения государственной 

итоговой аттестации. 
 

Для выпускников с инвалидностью и/или лиц с ОВЗ государственная итоговая аттестация 
проводится образовательной организацией с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников 
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Организация питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и 
профилактических мероприятий во время проведения экзамена. Выпускники с инвалидностью 
и/или лица с ОВЗ сдают экзамен(экзамены)/демонстрационный экзамен в соответствии с 
комплектами оценочной документации с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности) 
таких обучающихся. 

При подготовке и проведении демонстрационного экзамена обеспечивается соблюдение 
требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья» Закона об образовании и разделе V Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования приказа Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 16 августа 2013 г. № 968, определяющих порядок проведения государственной 
итоговой аттестации для выпускников из числа лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ. 

При проведении демонстрационного экзамена для инвалидов и/или лиц с ОВЗ и при 
необходимости предусматривается возможность создания дополнительных условий с учетом 
индивидуальных особенностей. 

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания демонстрационного 
экзамена, может корректироваться, исходя из требований к условиям труда лиц с инвалидов 
и/или лиц с ОВЗ. Соответствующий запрос по созданию дополнительных условий для 
обучающихся с инвалидностью и/ или лиц с ОВЗ направляется образовательными организациями 
в адрес организаторов при формировании заявки на проведение демонстрационного экзамена. 

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания демонстрационного 
экзамена, может корректироваться, исходя из требований к условиям труда лиц с инвалидностью 
и/или лиц с ОВЗ. Соответствующий запрос по созданию дополнительных условий для 
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ направляется образовательными организациями в 
адрес организаторов при формировании заявки на проведение демонстрационного экзамена. 

Для обеспечения проведения демонстрационного экзамена в дополнение к 
ассистенту(помощнику) по оказанию технической помощи, при необходимости привлекаются 
специалисты сопровождения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов: тьюторы, психологи, социальные педагоги, тифлосурдопереводчики и др. 
сопровождающие лица. 

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный экзамен, 
обеспечивает условия проведения экзамена, включая питьевой режим, безопасность, 
медицинское сопровождение и техническую поддержку. Распоряжение Минпросвещения России 
от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 01.04.2020) «Об утверждении методических рекомендаций о 
проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена». 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 
- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, выпускников из 
числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с выпускниками, не 
имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для 
выпускников при прохождении ГИА; 
- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена ассистентов, оказывающих инвалидам и 
/или лицам с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую помощь с 
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учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 
оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы); 
- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении ГИА с 
учетом их индивидуальных особенностей; 
- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, туалетные и 
другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна 
располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений); 
- увеличение продолжительности экзамена с учетом нозологии и рекомендаций ППС или ППк; 
- организацию питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических 
мероприятий во время проведения экзамена (порядок организации питания (место и форма) и 
перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий для 
обучающихся с инвалидов и/или лиц с ОВЗ определяется органами исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации, осуществляющими государственное управление в сфере 
образования, самостоятельно); 
- присутствие, при необходимости, одного из родителей (законных представителей);  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 
следующих общих требований: 
- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов и/или лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими 
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении государственной итоговой аттестации (при возникновении трудностей, в том 
числе, связанных с нахождением в одной аудитории участников экзамена, относящихся к разным 
нозологическим группам, рекомендуется организовывать для них отдельные аудитории); 
- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую 
помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 
прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной экзаменационной 
комиссии); 
- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 
государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 
- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, туалетные и 
другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна 
располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

В случае проведения государственной итоговой аттестации с элементами 
демонстрационного экзамена, образовательная организация обеспечивает проведение 
предварительного инструктажа студентов непосредственно в месте проведения 
демонстрационного экзамена. 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся не 
позднее, чем за шесть месяцев до начала проведения процедур. 

Выпускники или родители (законные представители) выпускников инвалидов и/или лиц с 
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ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 месяца до начала государственной 
итоговой аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 
специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

Для создания специальных условий при проведении ГИА выпускнику необходимо наличие 
заключения ПМПК с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальной ситуации 
развития (статус обучающегося с ОВЗ) или подтверждена федеральным государственным 
учреждением медико-социальной экспертизы инвалидность (оригинал / заверенная копия 
справки, подтверждающая факт установления инвалидности). 

В программе ГИА должен быть определен порядок проведения ГИА для выпускников из 
числа лиц с инвалидов и/или лиц с ОВЗ в условиях проведения электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий. 

В программе ГИА указываются условия проведения демонстрационного экзамена для 
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, включая: 
- механизм создания специальных условий при проведении демонстрационного 
экзамена с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий; 
- обеспечение специальными техническими средствами при прохождении государственной 
итоговой аттестации с учетом индивидуальных особенностей обучающихся инвалидностью 
и/или лица с ОВЗ; 
- привлечение ассистентов или волонтеров для дистанционного сопровождения лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при проведении демонстрационного 
экзамена; 
- наличие специального графика выполнения задания. 
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